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 ................ שנערך ונחתם באשקלון, ביום 

 

 בע"מ אירופה אסיהחברת קו צינור  : בין  

 515633253ח.פ.    

 78101אשקלון  801ת.ד.    

 "(המזמין" או "החברה )שתקרא להלן: "    

 מצד אחד;

 

 .............................................  :  לבין  

    

 ...............................  כתובת:   

 ............................. ח"פ/ת"ז     

 ( "הקבלןו/או "  "מפעילה)שייקרא להלן: "    

 מצד שני; 

 

 (;השירותים)להלן:  והחברה מעוניינת במתן שירותי הסעדה, ובכלל זה הפעלת חדר אוכל לעובדיה הואיל  
 

   והמפעיל מעוניין לספק לחברה את השירותים כאמור;    והואיל
 

  מפעיל ( והצעתו של ה"ההזמנה")להלן:    והחברה פנתה בהזמנה להציע הצעות לביצוע העבודות נשוא חוזה זה והואיל

 ;התקבלה ע"י החברה קבלןוהצעתו של ה התקבלה ע"י החברה 

 

 ; כאמור שירותיםמעוניין לספק לחברה את ה המפעילו והואיל

 

ועובדיו עומדים    מפעיל וה והואיל על פי דין לבצע את העבודות עבור החברה, כי הוא  כי הוא רשאי  מצהיר ומתחייב, 

בדרישות הדין הרלוונטיות, כי אין לו כל מניעה לביצוע העבודות עבור החברה, וכי אין לו או למי מטעמו ניגוד  

 עניינים, ישיר או עקיף, עם החברה;

 
 לפיכך הוסכם והותנה בין הצדדים כדלקמן:

 

 המבוא .1

 המבוא לחוזה זה, מהווה חלק בלתי נפרד ממנו. 

 

 הגדרות ופירושים .2

 בחוזה זה ובשאר מסמכי החוזה יהיו למונחים הבאים הפרוש כדלקמן: 

החוקיים                     - החברה .2.1 חליפיה  או  נציגיה  לרבות  בע"מ,  אשקלון  אילת  צינור  קו  חברת 

 של אותה חברה שאושרו מראש ובכתב. 
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הבאים  - או הקבלן מפעילה .2.2 ו/או  החוקיים,  וחליפיו  נציגיו  לרבות  זה  בחוזה  המוגדרות  עבודות  מבצע 

 מכוחו ו/או מטעמו. 

 . בהזמנה על נספחיה ובחוזה על נספחיוכהגדרתן  - העבודות .2.3

הוראות הבטיחות המקובלות בחברה בהתאם לנספחים המצורפים לחוזה זה ו/או כל  -  הוראות הבטיחות .2.4

הוראות   לרבות  עת,  בכל  בחברה  שתהיה  ו/או  בחברה  המקובלת  אחרת  הוראת 

 הבטיחות הייחודיות לביצוע העבודות. 

 

לבצע עבודה נוספת,    מפעילמובהר בזאת כי במידה ובמהלך ביצוע העבודה ו/או בעקבותיה יתבקש ה  -למען הסר ספק  

 הרי שיחולו עליה כל תנאי חוזה זה, אף אם לא נחתם מסמך נוסף. 

 

 החוזה .3

 הצדדים מסכימים כי חוזה זה כולל בנוסף אליו וכחלק בלתי נפרד ממנו את המסמכים כדלקמן: 

 נספחים: .3.1

 על נספחיה. הצעת הספק   – נספח א' .3.1.1

 אישור עמידה בתנאי בטיחות.  - ' בנספח  .3.1.2

   .הוראות בטיחות - 'ג נספח  .3.1.3

 שאלון לבדיקת ביטחון.  - ' דנספח  .3.1.4

 אישור עריכת ביטוח.  - 'הנספח   .3.1.5

   .הצהרות עובדי המפעיל -נספח ו' .3.1.6

 .אישור רואה חשבון  -נספח ז'  .3.1.7

  . נוסח ערבות ביצוע -נספח ח' .3.1.8

   "(.המסמכים, יכונו להלן "אלו )המסמכים המפורטים בסעיפים  .3.1.9

בכל מקרה של סתירה בין הוראות החוזה להוראות המסמכים, תגברנה הוראות החוזה על הוראות המסמכים,  .3.2

 אלא אם כן נאמר אחרת בחוזה זה. 

 

 מפעיליבויות היהצהרות והתח .4

וההיתרים  מפעיל  ה .4.1 הרישיונות  הכישורים,  הצוות,  האמצעים,  המקצועי,  הידע  בעל  הינו  כי  מצהיר 

 דין כדי לספק לחברה את השירותים נשוא הסכם זה.  הוראות כל הדרושים לפי  

 המפעיל מתחייב להפעיל את המטבח וחדר האוכל במקום שייקבע ע"י החברה.  .4.2

העבודות נשוא הסכם זה, קרי הבישול והכנת האוכל, ייעשו בתחומי מטבח קצא"א בלבד ויוגשו מוצרי   .4.3

 לעשות שימוש בשאריות מזון מימים קודמים. ןמזון שהוכנו באותו היום בלבד, קרי אי 

תהא רשות כניסה בכל עת    מטעמה  למפעיל לא תהא כל זכות החזקה בלעדית במקום, ולחברה או מי   .4.4

 לחדר האוכל ולמטבח לשם ביקורת ופיקוח על קיום תנאי הרשאה זו. 

מצב המקום והציוד השייכים לחברה והנמסרים למפעיל בעת חתימת  בדק ובחן את  המפעיל מאשר כי   .4.5

 וכי מצא אותם מתאימים לצרכיו.  לצורך ביצוע השירותים נשוא הליך זה הסכם זה 
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למי .4.6 או  החברה  לעובדי  ורק  אך  השירותים  מתן  לצורך  ובציוד  במקום  להשתמש  מתחייב    המפעיל 

 שיאושרו על ידה.  

החברה   .4.7 את  ולפצות  והציוד  המקום  של  תקינותם  ועל  שלמותם  על  עת  בכל  לשמור  מתחייב  המפעיל 

כפי   מצב  באותו  ההתקשרות  בתום  רגיל(,  שימוש  תוך  מקובל  בלאי  )להוציא  שיגרם  נזק  כל  בעבור 

 שקבלו, למעט בלאי כאמור. 

המפעיל מתחייב לא לשנות את המקום המיועד למטבח ולחדר האוכל או להוסיף עליו וכן לא לשנות   .4.8

 את הציוד של החברה או לגרוע ממנו או להוסיף עליו אלא בהסכמה מראש בכתב מאת החברה. 

המפעיל מתחייב לא להעביר, למסור, או להשכיר לאחר את הזכות לספק את השירותים על פי הסכם   .4.9

   .באמצעות קבלני משנהזה ולא להיכנס בשיתוף עם אחר ו/או לספקם 

בו   .4.10 הנמצא  וכל  האוכל  וחדר  המטבח  ניקיון  על  לשמור  ואדיב,  יעיל  טוב,  שרות  לתת  מתחייב  המפעיל 

החברה   החברה.  של  דעתה  להנחת  הכל  מזון,  מצרכי  של  מספקת  כמות  בו  להחזיק  וכן  ובסביבתו, 

סקר לערוך  לנכון,    ,רשאית  החברה  תמצא  שבה  תדירות  רצון  בכל  שביעות  לבדיקת  הסועדים  בקרב 

 כללית. 

לרכוש   .4.11 מתחייב  לעבודההמפעיל  מתאים  ההגשה    ביגוד  לעובדי  והן  המטבח  לעובדי  הן  הנעלה,  הכולל 

 הוראות בטיחות.  – לעניין זה ראה ולהקפיד על ניקיונם ומראם החיצוני לשביעת רצונה של החברה.

הוראות   .4.12 על  ולשמור  טריים,  ומשקה  מאכל  דברי  ורק  אך  החברה  לעובדי  להגיש  מתחייב  המפעיל 

כמו החברה.  והנחיות  לדרישות  בהתאם  מזון  -היגיינה,  דגימות  לשמור  יום  בכל  מתחייב  המפעיל  כן 

יום. החברה רשאית באותו  לנכון,  ,מהארוחות שהוגשו  זאת  דגימות    בכל תדירות שבה תמצא  לשלוח 

 מזון אלו למעבדה מוסמכת לשם בדיקתם. 

מתחייב   .4.13 פי  המפעיל  על  הנדרשים  וההיתרים  הרישיונות  כל  את  חשבונו  על  לזמן  מזמן  ולחדש  להשיג 

ולמלא אחרי הוראות    ( ניהול מטבח וחדר אוכל מסודרצורך מתן השירותים )ובכלל זה  כל דין ל  הוראות 

 דרש.יכל דין בקשר להחזקתו ולניהולו כאמור, ככל שי 

מתחייב   .4.14 לצורך  המפעיל  מספיק  במספר  עובדים  חשבונו  על  באופן  להעסיק  השירותים  תקין  אספקת 

המטבח של  לטבחות.,  ויעיל  בי"ס  בוגר  מוסמך,  מקצועי  טבח  יועסק  על    כשבמטבח  החתימה  במעמד 

   על הסמכה זו. תקפה  המפעיל תעודה מקצועית  הסכם זה, ימציא

  הבלעדי ובכל עת   זאת לפי שיקול דעתה , ולהחליף כל עובד שהחברה תדרוש להחליףהמפעיל מתחייב   .4.15

 ימים לכל המאוחר מעת הדרישה של החברה. 3ולהביא במקומו עובד חלופי וזאת תוך  

לחברה .4.16 וימציא  לחוק  בהתאם  מלאים  סוציאליים  תנאים  לעובדיו  לשלם  מתחייב  על    המפעיל  אישור 

 להלן.  8סעיף בביצוע סעיף זה. אין בהוראות סעיף זה כדי לגרוע מן האמור 

לו מעת לעת,למלא אחר הוראות החברההמפעיל מתחייב   .4.17 לאספקת השירותים,  בקשר    , ככל שיינתנו 

 . הוההיגיינניהול המטבח וחדר האוכל, הניקיון ובכלל זה 

להזמין   .4.18 הבלעדי,  דעתה  שיקול  לפי  רשאית,  תהיה  מופיעים    מהמפעיל החברה  שאינם  אחרים  מוצרים 

כאמור,   במקרה  המוצרים.  מתחייבבסל  המוצרים    המפעיל  בסל  כלולים  שלא  המוצרים  את  לרכוש 

בנספח   להזמנהכמפורט  סיטונאיים  ו'  רכישת    במחירים  בעבור  העמלה  מקרה  בכל  כי  מתחייב  וכן 

  8סעיף  אין בהוראות סעיף זה כדי לגרוע מן האמור ב  .  10%-ואספקת מוצרים אלו לא תהיה גבוהה מ

   להלן.
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כל התוספות, השיפוצים והשכלולים במקום או בציוד שיתקין המפעיל על חשבונו  המפעיל מאשר, כי   .4.19

,  ישארו עם תום תקופת ההסכם עפ"י הסכם זה בבעלות החברהי (,  חברהבכתב מה  מראש  ישורא  )לפי

  למפעיל.תמורה כלשהי היא תהא חייבת בתשלום מבלי ש

המפעיל מתחייב להיות אחראי עבור כל נזק או הפסד שייגרם לו ו/או לעובדיו ו/או למבקרים מטעמו,   .4.20

ו/או לכל אחד אחר, כתוצאה מניהולו, או כתוצאה מציוד שהתקלקל או נמצא לקוי ויהיה חייב לפצות  

 בקשר לכך.  בו את החברה עבור כל תשלום שתחויב

את הציוד להפעלת המטבח וחדר האוכל בכמות שתוחלט ע"י סמנכ"ל משאבי  למפעיל  החברה תספק   .4.21

והמפעיל מתחייב להשלים על חשבונו כל חסר  ,  להזמנה  ' וכנספח    אנוש ומינהל לפי הרשימה המצורפת  

להחזיר את כל  . כמו כן, המפעיל מתחייב  או בלאי בלתי מוצדק בציוד זה מיד עם גלוי החסר או הבלאי

 הציוד הזה במצב תקין בתום תקופת ההסכם. 

כדי להסיר ספקות, מוסכם בזה כי למפעיל אין ולא יהיו כל זכויות במקום ובציוד לרבות זכויות של בר   .4.22

רשות ו/או דייר מוגן עפ"י חוק כל שהוא וזאת אף בתקופת הסכם זה. בשעות שבהן המקום לא פתוח  

לא   כי  בזה  מאשר  המפעיל  שהיא,  מטרה  לכל  במקום  להשתמש  החברה  רשאית  זה  להסכם  בהתאם 

לא במקום    ,עבור המקום וכי אין לו ולא יהיו לו כל זכויות מכל מין וסוג שהוא  תשלוםשילם לחברה כל  

 ולא בציוד.   

גופים    ל מצהיר שהואי המפע .4.23 ושל  של המדינה  וההוראות  כל החוקים, התקנות  ידיעה מלאה את  יודע 

 .        למתן השירותים, ומתחייב לפעול לפיהםהנוגעים  אחרים

 המפעיל מתחייב לנהל את עסקיו בהגינות ובאופן אתי.  .4.24

בלעדיות   .4.25 להענקת  מצד המזמין  כלשהי  זה משום הסכמה  בהסכם  מבין שאין  הוא  כי  המפעיל מצהיר 

 למפעיל וכי המזמין יהא רשאי בכל עת לצמצם או להרחיב את היקף השירותים.

הוא     המפעיל מצהיר הוא חבר בארגון מעסיקים בישראל   .4.26 כי  מצהיר  המפעיל   /.

 אינו חבר בארגון מעסיקים בישראל. 

 המפעיל מצהיר כי ביחסים בינו ובין עובדיו לא חל הסכם קיבוצי מיוחד.  .4.27

 
 
 השירותים .5

 ימים בשבוע מיום א' עד יום ו' )כולל(.  6הפעלת חדר האוכל ואספקת מצרכי המזון תעשה  .5.1

 . 08:00עד   06:20המפעיל יספק כריכים לעובדי החברה משעה   .5.2

בנמל  .5.3 ולימאים  ולילה  צהרים  במשמרות  החברה  לעובדי  חלב  ומוצרי  מזון  מצרכי  יספק  ,  המפעיל 

, כל עוד יידרש על ידי החברה לעשות כן. פירוט מוצרי המזון ייקבע  בנספחי ההזמנהבמחירים שצוינו  

                                                                על ידי החברה. 

פי ההרכב  המפעיל   .5.4 על  בחדר האוכל  כי  תפריטיםב  כמפורט  הכמויות ויגיש ארוחות  המפעיל מתחייב   .

אך ורק תמורת החתמת שעון נוכחות הנמצא  בחדר האוכל  זאת  ובד תוגש ארוחה אחת בלבד,  לכל עו

 שהוצב ע"י החברה לצורך זה.

 שולחן. על כל   אישיות ביום חמישי חלות בארוחת הצהריים המפעיל מתחייב להגיש .5.5
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שונה,   .5.6 צהריים  ארוחה  חודש,  אותו  של  האחרון  חמישי  ביום  לחודש,  אחת  להגיש  מתחייב  המפעיל 

היתר   בין  שתכלול  מוגזת.   אישיות  חלותמפות,  מיוחדת  ושתיה  ממותקת  שתיה  השולחן,  הרכב    על 

 ע"י החברה והמפעיל מעת לעת.   וייקבע  ומחירה הארוחה

העובדים   .5.7 אחרים  לקבלנים  צהרים  ארוחות  להגיש  רשאי  יהיה  ששעת  המפעיל  ובלבד  החברה,  בחצרי 

להם   שתוגש  מחיר  הארוחה  החברה.  עם  בתאום  לקבלנים  התקבע  המפעיל  אלו  ארוחה  ע"י  יקבע 

 מולם תעשה על ידי המפעיל, ללא קשר לחברה.וההתחשבנות 

תמורת כל מנת ארוחת צהריים שתוגש לקבלנים אחרים העובדים בחצרי החברה כמפורט  בכל מקרה,   .5.8

   .  חודשל  יבוצע אחתלחברה  לארוחה. התשלום  ₪ 3 סך של  ה , ישלם המפעיל לחבר5.7 בסעיף

החברה תעמיד עובד/ת שימצא במשרדי .  שתיה חמה וקרה לעובדי המשרד הראשיהמפעיל יספק מוצרי   .5.9

משעה   ה'  יום  ועד  א'  מיום  החברה  שעה    06:30הנהלת  וקרה    15:15ועד  חמה  שתיה  הגשת  לצורך 

 .  משרדיםבלעובדים ולישיבות המתקיימות 

לרכישת   .5.10 אחראי  המזון  המפעיל  מוצרי  אספקתםכל  ו לטובת  הובלתם  בצורה ,  במטבח    החזקתם 

והיגיינית. יומית    אסטטית  מזון  ופירוט אספקת  לפי חשבון  ייעשה  אלו  מוצרים  רכישת  בגין  התשלום 

 שיאושר על ידי נציג החברה. ללא קבלת אישור כאמור, לא יבוצע תשלום בעבור רכישת מוצרי המזון.  

על חשבון  ו  הובלתם למטבח והסעת עובדי המטבח וחדר האוכל יהיו באחריות   ,רכישת כל מצרכי המזון .5.11

 להלן.  8 בסעיףויכללו בחישוב "העלויות הנוספות" כהגדרתן  ,המפעיל

בנספח   .5.12 המוצרים  סל  בטבלת  שנקבעו  המחירים  על  תתבסס  לאספקה  שירכשו  המזון  מוצרי    ' העלות 

למחירי המוצרים כאמור.     .להזמנה בדיקה  שנה תתבצע  לחצי  סל  אחת  מוצר מתוך  במחיר  שינוי  כל 

המוצרים כאמור, יתבצע רק לאחר קבלת הוכחה על שינוי במחיר מחירון היצרן וקבלת אישור החברה  

רשאית החברה  בסל    ,לכך.  המופיעים  המזון  מוצרי  את  לרכוש  להפסיק  הבלעדי,  דעתה  שיקול  לפי 

   המוצרים, כולם או חלקם, באמצעות המפעיל.

השטח    כולל  חדר הכניסה לחדר האוכל  ,מטבח, חדר האוכלב   ערוך ניקיון כללי מדי יום ביומוהמפעיל י  .5.13

האוכל.  חדר  האוכל.    סביב  ובחדר  במטבח  יסודי  ניקיון  המפעיל  יבצע  לשבוע  הניקיון  אחת  חומרי 

וכו' )כולל כל החומרים למדיח כלים(, הרצפות  יהיו ע"ח המפעיל. הוצאות    הדרושים לשטיפת הכלים 

 להלן.  8 סעיףבאלו יכללו בחישוב "העלויות הנוספות" כהגדרתן 

 האוכל.   המפעיל יהיה רשאי להשתמש במים וחשמל ע"ח החברה לצרכי הפעלת המטבח וחדר .5.14

     בהוצאות   ישא יהמפעיל ישתמש לצרכי בישול וטיגון וכן אפיה במתקן הגז שיועמד לרשותו והוא   .5.15

 להלן.  8 סעיףב  הגז שייגרמו לו עקב כך. הוצאות אלו יכללו בחישוב "העלויות הנוספות" כהגדרתן              
 

יישא    מפעילה .5.16 והוא  בבעלותו  יהיה  המתקן  סודה,  שתיית  להכנת  מתקן  האוכל  בחדר  להציב  מתחייב 

 להלן.  8 סעיףב הוצאות אלו יכללו בחישוב "העלויות הנוספות" כהגדרתן  .המתקןבעלויות 

   בתשלום דמי שימוש תמורת המקום והציוד. יחויבהמפעיל לא   .5.17

את מתחייב    מפעילה .5.18 שיהיו,    לתקן  ככל  לציוד,  שיידרשו  השוטפים  התיקונים  קבלת  כל  לאחר  וזאת 

אישור  וקבלת  לתיקון  מחיר  כי    מראש  לכך  הצעת  יובהר,  מהחברה.  מוסמך  זו  מגורם  היא  החברה 

 שתישא בהוצאות התיקון. 

לעניינים   .5.19 הקשור  בכל  זה  הסכם  פי  על  למפעיל  והנחיות  הוראות  מתן  לצורך  המזמין  נציג 

 .  הגב' סמדר לוי, ו/או כל גורם אחר, כפי שיוחלט ע"י מר אייל פרי  טכניים/תפעוליים הינו
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 שמירת דינים  .6

מצהיר כי הוא יודע ידיעה מלאה את כל החוקים, התקנות וההוראות של המדינה ושל הגופים האחרים    מפעילה .6.1

התקנים המקצועיים החלים על    ,הנוגעים לביצוע ו/או לניהול העבודות, לרבות נוהלי הבטיחות הקיימים בחברה

 העבודות שבביצועו ו/או המתחייבים מכל דין. 

   .השירותים הדרושים לביצוע   להשיג על חשבונו הוא, את כל הרישיונות, ההיתרים וההרשאות  מפעיל על ה .6.2

למלא    מפעילפי כל דין, בכל שלבי ביצוע החוזה מתחייב ה-פי חוזה זה ו/או על-על  מפעילמבלי לגרוע מאחריות ה .6.3

גם   זה  ובכלל  לפי החוק הנ"ל,  והתקנות שהותקנו  וכל הצווים  לאומי  לביטוח  והוראות החוק  כל דרישות  אחר 

שעל הזכויות  לכל  זכאים  זה  חוזה  תקופת  כל  ובמשך  עת  בכל  יהיו  זמני,  או  מקרי  באופן  שיועסקו  פי  -עובדים 

 החוק הנ"ל. 

 

 אי קיום יחסי עבודה  .7

לבין   .7.1 מזמין  שבין  יחסים  הם  ביניהם  היחסים  כי  בזה,  מצהירים  והם    מפעילהצדדים  ועניין,  דבר  לכל  עצמאי 

או    מפעילמדגישים בזאת שאין לראות ביחסים ביניהם יחסי עובד ומעביד או שלוח ושולח מכל סוג שהוא. לכן ל

 למועסקים על ידו או מטעמו לא יהיו זכויות כלשהן של עובדים בחברה, על כל המשתמע מכך. 

לגבי עובדיו וכל המועסק   עבודהמתחייב למלא את כל חוקי העבודה, התקנות והצווים החלים על יחסי    מפעילה .7.2

 על ידו במישרין ובעקיפין.

ל   חברהמתחייב לשפות ולפצות את ה  מפעילהבכפוף להוראות כל דין,   .7.3 עקב   הבגין כל נזק ו/או הוצאה שיגרמו 

  שררו יחסי עובד  מפעילו/או מי מעובדי ה  המפעיללבין    חברהכי בין ה טענה  תביעה ו/או דרישה המתבססת על  

. החברה תודיע למפעיל על כל תביעה ו/או דרישה של צד שלישי מיד עם  מעביד ו/או הנובעת מביצוע השירותיםו

 קבלתה, ותאפשר למפעיל להתגונן בפני התביעה ו/או הדרישה כאמור.  

)לרבות שכר עבודה,  מפעיל  מאשר ומצהיר כי כל הוצאות שירותי ההסעדה, תשלום לעובדי ה  מפעילה .7.4

ואחר(, תשלומי   סוציאלי  תשלום  וכל  מלווה  או  היטל  או  וכל מס  לאומי  לביטוח  מס הכנסה, תשלום 

מיסים וכל יתר ההוצאות וכל הסיכונים והאחריות בקשר עם ביצוע שירותי ההסעדה והכרוך והנובע  

על ה יחולו  של אלה,  ידו,    מפעילמביצועם  על  ואופן    והמזמין וישולמו  צורה  בכל  לכך  יהא אחראי  לא 

 שהוא. 

 
  )להלן: "החוק"( 2011 –עמידה בהוראות החוק להגברת האכיפה של דיני העבודה, התשע"ב  .8

  ו'   המצורף כנספחכל אחד מעובדי המפעיל המועסקים במתן שירותים לפי הזמנה זו, יחתום על הצהרה בנוסח   .8.1

 . חוזהל

מובהר למען הסר ספק כי התקשרות הצדדים על פי הסכם זה היא אך ורק על פי תנאיו ולא יחולו על   .8.2

מפעיל  תנאי הסכם אחר, לרבות הסכם שחל בעבר בין הצדדים, וכי תנאי הסכם זה יחייבו את ה מפעילה

 ממועד חתימת הסכם זה. 

 : דיווח על הליכים מצד גורמי אכיפה ותיקון כל הפרה או פגיעה בזכויות העובדים .8.3

ו/או לא הוטל   .א הוא לא הורשע  זה,  ליום חתימת הסכם  כי בחמש השנים שקדמו  ומתחייב  המפעיל מצהיר 

 (.  "ההצהרה"עליו עיצום כספי בגין אי הענקת זכויות ותשלומים למי מעובדיו )להלן: 
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מ .ב באופן  לחברה  יודיע  או  המפעיל  מרשיע  דין  פסק  קבלת  עם  מיד  בהצהרה  לאמור  ביחס  שינוי  כל  על  ידי 

עובד שאינו   נעשתה כלפי  בו ההפרה  )לרבות במקרה  ביחס למי מעובדיו  כספי,  עיצום  עליו  במקרה שהוטל 

לשישה   אחת  לפחות  הסתייגויות(  תוך  הצורך  )ובמידת  ההצהרה  על  יחזור  מקרה  ובכל  בחברה(,  מוצב 

 חודשים קלנדריים ובכל עת אחרת, לפי בקשת החברה. 

לדווח לחברה באופן מ המ .ג ובין  פעיל מתחייב  פלילי  )בין  ידי משרד התמ"ת  על  נגדו  הליך שנפתח  כל  על  ידי 

ח הליכי  לרבות  פלילי,  או  אזרחי  אחר  אכיפה  גורם  כל  או  התראה  אזרחי(  למתן  הליכים  ולרבות  קירה 

נהלית או כוונת חיוב )כמוגדר בחוק( או הודעה על הטלת עיצום כספי, והכל בכל הקשור לעובדיו המוצבים  מ

 בחברה ו/או שהיו מוצבים בחברה. 

ידי על כל דרישה )לרבות תביעה אזרחית או פלילית( שקיבל בקשר להפרה  חייב המפעיל לדווח באופן מכן מת .ד

או פגיעה בזכויות עובד המוצב בחברה או שהיה מוצב בחברה, וזאת מצד גורם כלשהו, ובכלל זה, מצד גורמי  

גורם   כל  ו/או  עובדים  של  זכויותיהם  בקידום  העוסק  ארגון  עובדים,  ארגון  מטעמו,  מי  או  העובד  אכיפה, 

 אחר.

 די כל הפרה או פגיעה כאמור, לרבות לפי דרישת החברה.המפעיל מתחייב לתקן באופן מי .ה

 
 לעובד.  לרבות ביצוע תשלומים והענקת זכויות רטרואקטיבית -"תיקון ההפרה" -בפרק זה על כל תתי סעיפיו    *
 

פגיעה או הפרה של זכויותיהם   .ו על כל  ידי עובדי המפעיל  על  החברה מתחייבת לקבוע דרך למסירת הודעה 

כעובדי המפעיל וכן לקבוע מנגנון לבירור המידע שבהודעה וליידע את עובדי המפעיל המוצבים בחברה בדבר  

זו.  שידרש    דרך  הרלוונטי  המידע  מלוא  את  ולספק  כאמור  לתלונה  הנוגע  בירור  בכל  פעולה  ישתף  המפעיל 

 לבירור התלונה באופן מיידי. 

על   .ז עובדיו  את  ויידע  מטעמו  אחראי  ימנה  המפעיל  עובדיו.  בפניות  לטיפול  מנגנון  המפעיל  יקים  במקביל, 

של   לתנאי העסקתם  בנוגע  פניה  בכל  לעובד  מענה  יתן  תלונות לאחראי מטעמו. המפעיל  אפשרותם להגשת 

בתוך   החברה  אצל  המוצבים  בכל    14עובדיו  הטיפול  אופן  על  לרבעון  אחת  לחברה  ידווח  המפעיל  ימים. 

 הפניות שהופנו ישירות אליו, הן על ידי החברה והן על ידי עובדיו המוצבים בחצרי החברה.

 

 וחובת השיפוי  תשלומי המפעיל לעובדיו והתמורה המשולמת למפעיל בגין שירותיו לחברה )להלן: התמורה( .8.4

המפעיל מתחייב להעסיק כדין את עובדיו, לשלם להם שכר ולהעניק להם זכויות על פי כל נורמה משפטית   .א

,  הזמנה' ל זכמפורט בנספח  מחייבת וכפי שתהיה מעת לעת, ובכל מקרה לקיים את כל התשלומים והזכויות  

 . להזמנה 'זוכפי שיעודכנו בכל דין אחר מעת לעת, וכן את "עלות השכר המינימלית" כמוגדר בנספח 

כן מתחייב המפעיל לבצע על חשבונו את כל הביטוחים הנדרשים על פי כל דין עבור עובדיו וכן לשלם עבורם   .ב

חשבונו   הנדרש  על  לאומי,  ובמועד  ביטוח  תשלומי  ובכללם  דין,  כל  פי  על  המתחייבים  התשלומים  כל  את 

פ  הפרשות סוציאליות,  ניכויים למס הכנסה, וכיו"בדמי  . מובהר שבקביעת  גיעה במקרה של תאונת עבודה 

בנוסף מתחייב המפעיל לנכות משכר העובדים ולהעביר    התמורה בהסכם זה נלקחו בחשבון גם עלויות אלו.

לתעודתם את כל הסכומים שמעסיק חייב לנכותם על פי דין ו/או על פי הסכם. המפעיל הוא שישא, באופן  

בלעדי, בתוצאות הנובעות מאי ביצוע האמור לעיל ועל החברה לא תחול חובה כלשהי בנדון, הכל בכפוף לכל  

 דין. 

לא יפחת מתעריף "ערך שעת עבודה",    חברה מתחייב כי סך השכר השעתי שישלם לעובד המוצב ב  המפעיל .ג

" )להלן:  העבודה  שר  בידי  שיקבע  עבודהכפי  שעת  הרלוונטי  ערך  התעריף  את  שיהווה  ערך  לעת,  מעת   ,)"

לחוק האכיפה, והתקנות    28לשעת עבודה של עובד קבלן ולפי "עלות השכר המינימאלית", כמינוחה בסעיף  
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שהותקנו מכוחו, ובכלל זה התקנות להגברת האכיפה של דיני העבודה )רכיבי השכר המרכיבים את ערך שעת  

להסכם    'יבבנספח  "( וכפי הקבוע  תקנות ערך שעה)להלן: "   2023  -תשפ"ג    ,עבודה וערך שעת לעובד קבלן(

 .זה, והכל בהתאם להוראות השר, כפי שתעודכנה מעת לעת

 

לקבוע   .ד בהתאם  יהיו  חישובם  ואופן  הבסיסי  העבודה  שעת  ערך  את  המרכיבים  השכר  רכיבי  כי  מוסכם 

השנייה שעה    בתוספת  ערך  השלישית  לתקנות  בתוספת  כאמור  מזכה  אירוע  תלויי  שכר  רכיבי  בגין  וכן 

משרד   של  האינטרנט  באתר  המפורסם  המחשבון  מתעריפי  יפחת  שלא  באופן  והכל,  שעה,  ערך  לתקנות 

 "(. ערך שעת עבודה בסיסי העבודה, כפי שיעודכן מעת לעת, ביחס לרכיבים אלו )להלן: "

 
 

שכר יסוד, דמי הבראה, חופשה שנתית, ביטוח לאומי,    :לתוספת השנייהלהלן פירוט הרכיבים בהתאם   -
פיצויים, וכן רכיבים תלויי אירוע מזכה ]דמי מחלה, דמי חגים, להלן יחד:   -תגמולים, פנסיה    -פנסיה  

 "[.רכיבים תלויי אירוע מזכה לפי התוספת השנייה "
 

בהתאם   - הרכיבים  פירוט  השלישיתלהלן  נישואין;  לתוספת  לרגל  חופשה  זיכרון;  יום  בחירות;  יום   :
נישואי בן או בת; חופשה לרגל הולדת בן או בת; ימי אבל; הפרשות לקופת גמל לקצבה   חופשה לרגל 
בגין ימי מילואים, תקופת לידה והורות ושמירת הריון; החזר הוצאות נסיעה; תשלום לקופת גמל בעד  

 הוצאות נסיעה; ורכיבים תלויי אירוע מזכה לפי התוספת השנייה. 
 

כי    .ה ל  החברה מוסכם,  לשלם  תידרש  הטבה    מפעיל לא  בעד  תשלום  ו/או  כסף  סכום  בשום  לשפותו  ו/או 

 . להסכם זה 1בנספח א' כקבוע נוספת, במישרין ו/או בעקיפין, מעבר לסך התמורה, 

 
ה .ו על  החלים  הדינים  מכוח  שינוי  או  עדכון  שיחול  ולזכויות    מפעילככל  לתשלומים  הקשור  בכל  ועובדיו 

, אזי התמורה לקבלן על פי המפורט בהסכם תעודכן בהתאם,  חברההמוצבים ב  מפעיל הרלוונטיים לעובדי ה

ל בין הצדדים תאפשר  ב   מפעילכך שהתמורה המוסכמת  לעובדיו המוצבים  מלוא המגיע  חברה  להעניק  את 

שילם לעובדיו שכר שווה או גבוה מערך    מפעיל להם על פי הוראות כל דין. ככל שבמועד העדכון או השינוי, ה

 . שעת העבודה הבסיסי לא יהיה הקבלן זכאי לתוספת תשלום בגין שינוי או עדכון זה

 

וכי התמורה   .ז "חוזה הפסד"  בגדר  ואופן ההסכם אינו  צורה  כי בשום  המפעיל מצהיר, לאחר בדיקה שערך, 

לו בכדי לכסות את "עלות השכר המינימלית  בנספח  מספיקה  )כהגדרתה  כל העלויות  ' להזמנהז "  בצירוף   )

הנוספות בגין מתן השירותים לפי הסכם זה )מזון, הובלה, ביטוחים לרבות ביטוחי עובדים וכל ההתחייבויות  

מפורטות   אינן  ואשר  עובד  כלפי  למעביד  שיש  ________, __________,  להזמנה'  ז  בנספחהנוספות  וכן   ,

 ____________ אחוזים. -_____________ וכו'( ובצירוף רווח למפעיל שלא יפחת מ

ידי,  וא מתחייב להודיע לחברה, באופן מהנה מאושיות ההסכם וה  ד' לעילג  ידוע למפעיל כי הצהרתו בסעיף .ח

כל אימת שהאמור לעיל אינו מתקיים ובמקרה כזה תסוכם התמורה מחדש, וזאת אף אם טרם הגיע מועד  

על התמורה  בנספח  -עדכון  האמור  להעניק  להזמנה  ' בפי  למפעיל  תאפשר  שתקבע  החדשה  שהתמורה  כך   ,

 לעובדיו המוצבים בחברה את מלוא המגיע להם לפי כל דין. 

אין באמור לעיל כדי לגרוע מזכותה של החברה, כאמור בהסכם זה, להביא לסיום ההתקשרות בכל עת, מכל   .ט

 סיבה שהיא, לרבות בשל העדר כדאיות כלכלית לחברה. 

מתחייב שעובדיו יחתימו כרטיסי נוכחות בתחילת ובסיום כל יום עבודה כמתחייב מן הדין, בין אם    מפעילה .י

ה בחצרי  שיתקין  אלקטרוני  נוכחות  שעון  שיבחר    חברהבאמצעות  ככל  ידני.  רישום  באמצעות  אם  ובין 
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כי הרישום ייחתם בידי העובד מדי  מפעיל  לבצע את רישום הנוכחות של עובדיו באופן ידני, ידאג ה  מפעילה

שה אחראי  בחתימת  ויאושר  הגורם    מפעיל יום  ידי  על  יום  מדי  הנוכחות  רישום  יאושר  כן  כמו  לכך.  מינה 

 .  חברההמפקח מטעם ה

ל  מפעילכן מתחייב ה .יא ה   חברהלהעביר  עובדיו המוצבים בחצרי  נוכחות של  בכל מועד שיידרש    חברהדוחות 

 לכך על ידו או על ידי מי מטעמו. 

תחשב להפרה   מפעיל כאמור בסעיף זה הינן תנאי יסודי ועיקרי בהסכם והפרתן על ידי ה מפעילהתחייבויות ה .יב

 יסודית.  

בין   . יג עבודה  יחסי  ליצור  כדי  זה  הסכם  מהוראות  אחרת  בהוראה  ו/או  זה  סעיף  בהוראות  אין  כי  מובהר, 

ה לבין  למגמת  חברההעובדים  ביטוי  משום  בהן  לראות  ה  הויש  נאותים    חברהשל  העסקה  לתנאי  לדאוג 

 ולמילוי הוראות הדין.   הלעובדי המועסקים בחצרי

ה .יד עובד  הצבת  סיום  של  מקרה  ה  מפעילבכל  החברהבמתקני  תקופת    מפעיל,  בגין  חשבון  גמר  לעובד  יערוך 

הצבתו וסיומה, במסגרתו ישולמו לעובד כל זכויותיו על פי דין, לרבות, מבלי להגביל, שכר, פיצויי פיטורים,  

 פדיון חופשה, דמי הבראה וכיוב' על פי דין.  

ה  מפעילה .טו את  ל  חברהישפה  שייגרמו  נזק  ו/או  תשלום  הוצאה,  כל  יחסי    חברהעל  של  לקיומם  טענה  עקב 

בין ה ה  חברהעבודה  מעובדי  מי  ה  מפעיל לבין  מי מטעמו, אשר העמיד  ו/או    מפעיל ו/או  לביצוע השירותים 

לבין מי מהעובדים ו/או שעילתם ביחסי עבודה    חברההנובעים מקביעה בדבר קיום של יחסים כאמור בין ה 

בכדי   חברה וציא התעל כל ההוצאות המשפטיות ש חברהאת ה מפעיל בקשר לעובדים הנ"ל, ובכלל זה ישפה ה

להתגונן בפני תביעה בה תיטען טענה כאמור, דומה או קשורה ישירות או בעקיפין. למען הסר ספק מובהר,  

כי חובת השיפוי כאמור בסעיף זה תחול בין אם מקור התשלום ינבע מפסק דין ובין מכל סיבה אחרת, לרבות  

 הסכם פשרה.  

ינבע מתשלום למי    חברהכמו כן, למען הסר ספק, מובהר כי חובת השיפוי לעיל תחול בין שמקור ההוצאה ל  .טז

)לרבות   כלשהי  לרשות  תשלום  עקב  ו/או  לגרוע    -מהעובדים  מבלי  ומס    -אך  לאומי  ביטוח  הכנסה,  מס 

בריאות( ו/או תשלום לצד ג' כלשהו ובתנאי שהכל בהתאם להוראות הסכם זה. ככל שלא ניתן יהא לקזז את  

את כל התשלומים האמורים, מיד עם    חברהישיב ל   מפעילמלוא התשלומים האמורים או כל חלק מהם, ה

 דרישה ראשונה בצירוף ריבית והצמדה כדין. 

 לפי ההסכם או על פי כל דין. חברה האמור בסעיף זה לא יפגע בכל זכות שישנה בידי ה .יז

 
 דו"ח בודק שכר .8.5

המפעיל מתחייב להעביר לחברה "דו"ח בודק שכר מוסמך" )להלן: "הדו"ח"( מדי חצי שנה, או פרק זמן קצר   .א

 יותר ככל שפרק זמן כזה יקבע בתקנות שיקבעו על ידי השר בהתאם לסמכותו כפי שהוגדרה בחוק.  

בודק שכר מוסמך. תוכן הבדיקות התקופתיות, אופן   .ב ידי  על  על בדיקות תקופתיות שיערכו  יסתמך  הדו"ח 

סעיף   פי  על  השר  שיקבע  ההוראות  אחר  ימלאו  המסמך,  השכר  בודק  ידי  על  שיינתן  והאישור    45עריכתן 

 לחוק.  

"בודק שכר מוסמך" יהיה מי שקיבל תעודת הכרה כבודק שכר על פי התנאים שבחוק, או אדם    -לעניין זה   .ג

 אחר כפי שיקבע בחוק או על ידי השר. 

של   .ד מתחייב    18בתקופה  תוארך,  זו  שתקופה  ככל  יותר  ארוכה  תקופה  או  החוק,  תחילת  מיום  חודשים 

מן העובדים המוצבים בחברה, והכל    10%המפעיל כי יערכו בדיקות תקופתיות של רואה חשבון לגבי לפחות  

 לחוק.   54בהתאם לקבוע בסעיף 
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ככל שבדו"ח בודק השכר המוסמך, או דו"ח אחר שיחליף אותו בהתאם להוראות החוק, תתגלה הפרה של   .ה

 ידי.ה, יתקן המפעיל את ההפרה באופן מחובות המפעיל ביחס למי מעובדיה המוצבים בחבר

ככל שלא תקבענה הוראות אחרות בחוק או בתקנות על פיו לעניין זה, יכלול דו"ח רואה החשבון לפי סעיף   .ו

כלפי העובדים לפי כל דין והסכם    ואת התחייבויותי   מפעילה  םזה אישור כי במהלך תקופת הדוח ובגינה קיי

 .    חוזהל  ז' כנספח. נוסח האישור מצ"ב ולכל אחד מעובדי מפעילשבין ה

בכל עת להמציא לו תלושי שכר, הסכמי העסקה וכל  מפעיל  לדרוש מה   ת רשאי  תהא   החברה כמו כן ובנוסף,   .ז

  מפעיל מסמך אחר הנוגע לעובדים או לתנאי העסקתם. אם תלושי השכר ו/או המסמכים שיומצאו על ידי ה

  ת רשאי חברה  התהא  אינו מקיים את כל התחייבויותיו כלפי העובדים לפי הסכם זה,    מפעיליצביעו על כך שה

 להביא ההתקשרות לפי הסכם זה לידי סיום בהתאם למועדים הקבועים בהסכם זה.  

 
 ביטול ההתקשרות מסיבות הקשורות בחוק .8.6

 
ידי  באופן מהמפעיל  התקשרות עם  מבלי לגרוע מן האמור בהסכם זה לעיל, החברה תהא רשאית לבטל את ה 

 במקרים הבאים:  מפעיללוללא תשלום כל פיצוי 

בסעיף    מפעילה כאמור  השכר  בודק  בדו"ח  שהתגלתה  הפרה  תיקן  בתוך  לעא  8.5אלא  מהמועד    15יל  יום 

 על כך הודעה על ידי החברה. שנמסרה  לו 

 בדרישה לתקן הפרה או פגיעה בזכויות של מי מהעובדים המוצבים   מפעיללבכל מקרה בו החברה פנתה   .א

    לחוק( 3)25ו/או שהוצבו בחברה, לרבות בגין הודעה שנמסרה לחברה בדרכים הקבועות בסעיף       

 יום מיום שנדרש לעשות כן על ידי החברה.   15לא תיקן את ההפרה ו/או הפגיעה בתוך  מפעילוה       

על ידי גורמי אכיפה ביחס לעובדו    למפעיל( שנמסרה  בחוקשת תשלום )כמוגדר  נמסר לחברה העתק מדרי .ב

ימים מהמועד    7לא תיקן את ההפרה ו/או הפגיעה תוך    מפעילוההמוצב בחברה או שהיה מוצב בחברה,  

 שנמסרה לו דרישת התשלום על ידי גורמי האכיפה. 

 כל הליך  (, ו/או הודעה על בחוקב )כמוגדר נהלית ו/או  הודעה על כוונת חיוהתראה מ למפעיל  נשלחה   .ג

 אחר מצד גורם אכיפה כלשהו בגין הפרה או פגיעה בזכויות עובדו המוצב בחברה או שהיה מוצב        

 .  יום מהמועד שנמסרה לו ההודעה כאמור  30בחברה, והוא לא תיקן את ההפרה או הפגיעה בתוך           
 
 
 אמצעי זהירות ובטיחות  .9

ומטעמו  מפעילה .9.1 מכוחו  הבאים  שלוחיו  עובדיו,  לבטיחות  לדאוג  החברהאחראי  עובדי  וכן  בכללו.    ,  והצבור 

מתחייב לנקוט, על חשבונו, בכל אמצעי הזהירות הדרושים כדי למנוע תאונות בעת ביצוע העבודות ו/או   מפעילה

 בקשר עם ביצוען. 

פי כל דין, הן אלה  -מתחייב להבטיח תנאי בטיחות ולנקוט בכל אמצעי הבטיחות, הן אלה הנדרשים על  מפעילה .9.2

הוראות   פי  על  שבנספח  הנדרשים  זה,ג'  הבטיחות  אשר    לחוזה  העבודות,  ביצוע  בנסיבות  הנדרשים  אלה  והן 

והבאים מכוחו ומטעמו, עובדי החברה וכל אדם מטעמם וצד ג'   כל פגיעה או נזק מעובדיו, שלוחיומטרתם למנוע  

 כלשהו או רכושם של כל אלה.

מתחייב לדאוג ולפקח על כך כי כל עובדיו והמועסקים על ידו או מטעמו יהיו בקיאים, וימלאו בקפדנות    מפעילה .9.3

מהסוג  מסוכנים  באתרים  העבודות  ביצוע  על  להשפיע  העשויים  החברה  והוראות  התקנות,  החוקים,  כל  אחר 

 הנ"ל. 
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, עובדיו, שלוחיו והבאים מכוחו או מטעמו אחר כל  מפעילכאמור לעיל, ימלאו ה  מפעילמבלי לגרוע מחבותו של ה  .9.4

 כללי הבטיחות ונוהלי מניעת אש הנהוגים בחברה, לרבות אלו המתחייבים מהוראות המבטחים. 

 
 

 בטחון .10

 

כניסה    מפעילה  .10.1 אישורי  לקבל  חייבים  ומטעמו  מכוחו  והבאים  שלוחיו  עובדיו,  הוא,  כי  לו  ידוע  כי  מצהיר 

 למתקנים ולאתרי עבודה של החברה ולעמוד בבדיקות הביטחון של קציני הביטחון של החברה. 

מצהיר ומתחייב כי ידוע לו שתנאי קבלת אישורי כניסה למתקני החברה, הוא מעבר בדיקות ביטחוניות    מפעילה .10.2

 " )להלן:  ע"י ממונה הביטחון הארצי של החברה  בנספח מנב"ט החברה כנדרש  והוא מתחייב לפעול כאמור   ,)"   

מילוי הטפסים במועד או העדר קבלת הכשר  -מצהיר כי ידוע לו שאי   מפעיל"דרישות בטחון לפני ביצוע הליך". ה

בטחון למי מעובדיו ע"י היחידה הממלכתית לבדיקות בטחון, ימנע תחילת העבודה במועד המתוכנן ולא יהווה  

 פי חוזה זה. -שעל מפעיללאי קיום התחייבויות ה  מפעילעילה ל

הבטחון .10.3 בדיקת  הליך  לבסיום  יינתנו  כניסה  מפעיל ,  שלוחיו   אישורי  עובדיו,  עבור  לעיל  מכוחו    כאמור  והבאים 

 ומטעמו. 

ו  מפעילה .10.4 , ויפסיק  נציגים מוסמכים אחרים על החברהמתחייב למלא אחר הוראות קציני הביטחון של החברה 

שלוחיו במתקן במקרה בו תינתן הוראה כזו או במקרה ולא יינתן אישור כניסה לעובד או    עבודת מי מעובדיו או 

 , ולא תהיה לו כל טענה על גרימת נזק ו/או כל תביעה עקב כך. )ללא צורך בהנמקה(לעובדים מטעמו 

ה .10.4.1 להנחיות  המוסמכיםבהתאם  מתחייב    נציגים  המפקח,  או  המכלל  מנהל  או  החברה  של  הביטחון  קציני 

 להרחיק מאתר ביצוע העבודות כל עובד מעובדיו או שלוחיו.  מפעילה

כשיידרש    מפעילה .10.4.2 מיד  החברה,  למתקני  הכניסה  תעודות  את  החברה  של  הביטחון  למח'  להחזיר  מתחייב 

 להחזירה על ידי קצין הביטחון של החברה. 

במתקני    מפעילה .10.5 התורניים  הביטחון  קציני  להוראות  לציית  ומטעמו,  מכוחו  והבאים  שלוחיו  לעובדיו,  יורה 

 החברה, ולאפשר חיפוש בכלי הרכב שלהם ובכליהם ולהציג תעודות זיהוי או רישיון נהיגה. 

 

   ביטוחאחריות המפעיל ו .11

זהירות   .11.1 באמצעי  חשבונו  על  וינקוט  בכללו  הציבור  ולביטחון  החברה  ועובדי  עובדיו  לביטחון  ידאג  המפעיל 

הבטיחות   לתקנות  בהתאם  ביצוען,  עם  ובקשר  ביצוען,  בעת  העבודות  באתר  תאונות  למנוע  כדי  הדרושים 

נקיטה באמצעי זהירות להבטחת הציבור והעובדים בפני תאונות לא תשחרר את המפעיל מאחריותו    המקובלות.

 לתשלום פיצויים, דמי נזיקין, קנסות וכו' במקרה של תאונה. 

הינו   .11.2 הקשור    קבלןהמפעיל  ובכל  העבודות  לביצוע  הנוגע  בכל  מלאה  אחריות  עליו  תחול  לכך  ובהתאם  עצמאי 

מעובדיו, סוכניו, וכל הפועל בשמו    אליהן, והוא בלבד יהיה אחראי לכל מעשה או מחדל על ידו, או על ידי מישהו 

נזק שיגרם ולכל  ובכל   ומטעמו  לעבודות כתוצאה מהן  הנ"ל, או לרכוש כלשהו בכל הנוגע  למישהו מן האנשים 

 הקשור אליהן. 

החברה לא תהיה אחראית לאיזו תאונה שהיא או נזק אשר ייגרם למפעיל, עובדיו, סוכניו וכל אדם אחר הבא   .11.3

שא המפעיל לבדו יבשמו או מטעמו או לכל צד שלישי או לרכושם הנובע מביצוע חוזה זה. בכל אחריות כנ"ל י 

אשר   יהיה חייב לפצות את החברה עבור כל אחריות כזו, במקרה ותוטל עליה, להחזיר לה את כל התשלומיםו

הפסדים לרבות ההוצאות שהוצאו    ישולמו על ידיה בקשר עם תביעות, פיצויים ו/או תיקוני נזקים ו/או החזרת

 על ידיה בקשר עם הנ"ל. 
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המפעיל יהיה אחראי ויפצה את החברה על כל ההפסדים והנזקים בין במישרין ובין בעקיפין אשר ייגרמו לחברה   .11.4

ממעשה או מחדל ע"י המפעיל, עובדיו, סוכניו, או כל אדם אחר הבא   או לעובדים או לצד שלישי ואשר נובעים 

בשמו או מטעמו בקשר עם ביצוע העבודות או כתוצאה מהפרה או אי מילוי כל תנאי ו/או חובה איזו שהיא של  

 חוזה זה או על פיו. 

דרישה,   .11.5 מתביעה,  כתוצאה  לשלם  עליה  יהיה  אשר  סכום  כל  עבור  החברה  את  לפצות  אחראי  יהיה  המפעיל 

חייב המפעיל להחזיר לחברה את ההוצאות האחרות אשר    תשלום, הפסד או נזק ותהליכים משפטיים וכן יהיה

 כל עניין כנ"ל.  תיגרמנה לה בקשר עם

נזק לרכוש( שארעה לו, או לכל מי שבא  על המפעיל לדאוג למסירת הודעה מ .11.6 )כולל  כל תאונה  ידית למפקח על 

 בשמו או מטעמו בקשר עם חוזה זה.  

המפעיל לערוך ולקיים, על חשבונו,  מתחייב  מבלי לגרוע מאחריותו של המפעיל על פי הסכם זה ו/או על פי דין,   .11.7

את הביטוחים המפורטים באישור עריכת   בישראל,  ביטוח מורשית כדיןאצל חברת  ,  ההסכםלמשך כל תקופת  

כ המצורף  )  "ה"   נספחהביטוח  הימנו  נפרד  בלתי  חלק  ומהווה  זה  עריכת " להלן:  בהתאמה  להסכם  אישור 

לאישור עריכת הביטוח במשך    3"(, ולעניין ביטוח חבות המוצר הנערך על פי סעיף  ביטוחי המפעיל"-" ו הביטוח

 . מתן השירותיםחודשים ממועד סיום  12תקופה נוספת של 

לערוך ולקיים    המפעיל  , מתחייבהמפעיליש צורך בעריכת ביטוח נוסף ו/או משלים לביטוחי  המפעיל  אם לדעת   .11.8

את הביטוח הנוסף ו/או המשלים כאמור. בכל ביטוח נוסף ו/או משלים כאמור, לעניין ביטוח רכוש ייכלל סעיף  

כלפי   תחלוף  זכות  על  ויתור  ו בדבר  מטעמהחברה  חבויות  ההבאים  ביטוח  ולעניין  את  ורחב  י,  לשפות  הביטוח 

, החברה בגין אחריות שעלולה להיות מוטלת עליה עקב מעשה ו/או מחדל של המפעיל ו/או מי מהבאים מטעמו

 .בכפוף לסעיף אחריות צולבת 

ובכל מקרה טרם תחילת מתן השירותים   מתחייב המפעיל, במועד חתימת ההסכם  החברה ללא כל דרישה מצד   .11.9

  החברה ידי מבטחו של המפעיל.  -את אישור עריכת הביטוח, כשהוא חתום כדין על  החברה, להמציא לידי  פיו-על

מתחייב לבצע    והמפעיללעיל,  ף זה  כאמור בסעי  המפעילידי  -הביטוח שיומצא על  עריכת  לבדוק את אישור  תרשאי

מוסכם בזה במפורש כי  .  זה  בהסכםכאמור    המפעיללהתחייבויות    וכל שינוי או תיקון שיידרש על מנת להתאימ

בכדי להוות אישור בדבר    החברהידי  -בדיקתו על-לא יהיה בהמצאת אישור עריכת הביטוח, בבדיקתו ו/או באי

התאמתם של ביטוחי המפעיל למוסכם, טיבם, תוקפם, דיותם או היעדרם, ולא יהיה בכך בכדי להטיל אחריות  

  ו/או על מי מטעמה ו/או בכדי להסיר אחריות כלשהי מהמפעיל. החברהכלשהי על 

את אישור עריכת    החברהיום לפני תום תוקף ביטוחי המפעיל, מתחייב המפעיל להפקיד בידי    14  -לא יאוחר מ  .11.10

נוספת. המפעיל מתחייב לחזור ולהפקיד את אישור עריכת ביטוחי    ת ביטוחבגין הארכת תוקפו לתקופ  הביטוח

עוד  וכל  ביטוח  תקופת  מדי  הנקובים,  במועדים  כאמור    המפעיל  ביטוחים  עריכת  חובת  עליו    11.7בסעיף  חלה 

  .לעיל

, כי מי מביטוחי המפעיל עומד להיות מבוטל או עומד לחול בו שינוי  לחברהבכל פעם שמבטחו של המפעיל יודיע   .11.11

לרעה, כאמור בסיפא לאישור עריכת הביטוח, מתחייב המפעיל לערוך את אותו הביטוח מחדש ולהמציא אישור  

 יום לפני מועד ביטול הביטוח או השינוי לרעה כאמור.   30עריכת ביטוח חדש, 

גבולות האחריות המתחייבים מן האמור באישור  היקף הכיסוי הביטוחי לרבות  , מובהר בזאת כי  ספקלמען הסר   .11.12

המפעיל מצהיר כי הוא יהיה מנוע מלהעלות    ביטוח, הינם בבחינת דרישה מזערית המוטלת על המפעיל.עריכת ה

ו/או מי מהבאים מטעמה בקשר עם   ו/או דרישה כלפי החברה  גבולות  היקף הכיסוי הביטוחי לרבות  כל טענה 

 האחריות כאמור.  
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עובדיה, אורחיה, מבלי לגרוע מכלליות האמור במפורש לרבות  ואת הבאים מטעמה,    החברההמפעיל פוטר את   .11.13

כלשהו אשר הובא על ידו ו/או על    ו/או ציוד  מוזמניה ומבקריה, מאחריות לאבדן או נזק העלול להיגרם לרכוש

ובלבד שהפטור כאמור לא    ,לצורך ביצוע התחייבויותיו על פי הסכם זה   החברה לחצרי  ו/או עבורו  ידי מי מטעמו  

 אדם שגרם לנזק בזדון.בן יחול לטובת 

המפעיל  פוליסות  דרישות  כל  את  בדייקנות  לקיים  מתחייבהמפעיל   .11.14   במלואם   הביטוח  דמי  את  לשלם ,  ביטוחי 

עליו חובת   בתוקף  ויהיו  הצורך  לפי  לעת  מעת  יחודשו  המפעיל  ביטוחי  כי  ולוודא  לדאוג,  ובמועדם עוד חלה  כל 

 . הצורך  בעת הביטוח  פוליסות את  לממש כדי פעולה כל ולעשות  לעיל, 11.7בסעיף עריכת ביטוחים כאמור 

 
 

 זה, על כל סעיפי המשנה שבו, הוא מעיקרי החוזה, והפרת הוראה מהוראותיו תחשב כהפרה יסודית.  11 סעיף

 

   אחריות .12

ה .12.1 יהיה    מפעילעל  בלבד  הוא  אליהן.  הקשור  וכל  העבודות  לביצוע  הנוגע  בכל  מלאה  אחריות  לכל תחול  אחראי 

מעשה ו/או מחדל על ידו ו/או ע"י מי מעובדיו ו/או שלוחיו ו/או הבאים מכוחו ו/או מטעמו ו/או קבלני המשנה  

יהיה אחראי לכל נזק שייגרם לכל אדם שהוא ו/או רכושו, בכל הנוגע לעבודות, כתוצאה מהן ובכל    מפעילשלו. ה

 הקשור אליהן. 

ו/או מטעמו  , עובדיו, שלוחיו, הבאים מכוחו  מפעילהחברה לא תהיה אחראית לאיזו תאונה ו/או נזק שייגרם ל .12.2

 ו/או קבלני המשנה שלו, ו/או צדדים שלישיים כל שהם ו/או לרכושם של מי מאלה. 

העקיפים,    מפעילה .12.3 ובין  הישירים  בין  והנזקים  ההפסדים  כל  בגין  אותה,  ולפצות  החברה  לשיפוי  אחראי  יהיה 

ה של  ממחדל  או  ממעשה  ייגרמו  אשר  כלשהם,  שלישיים  לצדדים  ו/או  לעובדיה,  ו/או  לחברה  ,  מפעילשייגרמו 

ו/או   העבודות  ביצוע  עקב  ו/או  כדי  תוך  שלו  המשנה  קבלני  ו/או  מטעמו  ו/או  מכוחו  הבאים  שלוחיו,  עובדיו, 

 פי כל דין. -פי חוזה זה, ו/או על-כתוצאה מהפרה ו/או אי מילוי כל תנאי ו/או חובה איזו שהיא המוטלת עליו על

עבודות    מפעילבכל מקרה של פגיעה או ליקוי המתגלה בנכס נשוא העבודות ו/או במתקנים שבקרבה להם ביצע ה .12.4

בקשר עם העבודות,   הפעילאו מי מטעמו ו/או שהועמדו לרשות    מפעילו/או במכשירים, אמצעים וחומרים של ה

אחראי. נטל ההוכחה כי פגיעה או ליקוי כאמור היה קיים טרם תחילת ביצוע העבודות יהיה מוטל    מפעיליהיה ה

 .  מפעילעל ה

יהיה אחראי לפיצוי ו/או שיפוי החברה בגין ובגובה כל סכום אשר החברה תיתבע בו ו/או תחויב לשלם    מפעילה .12.5

המשפטיים   ההליכים  הוצאות  לרבות  העבודות  ביצוע  עם  בקשר  דהו  למאן  שייגרמו  נזק  ו/או  הפסד  כל  עקב 

  אם תוגש.  -הכרוכים בכך, והכל מייד עם דרישה ראשונה שתוגש כנגד החברה 

להחזיר ולשפות את החברה בגין ובגובה כל ההוצאות הישירות ו/או העקיפות שתיגרמנה    מפעילכן יהיה חייב ה

 לה עקב דרישה ו/או תביעה כאמור. 

מתחייב לפצות את החברה בגין ובגובה כל נזק שייגרם לעבודות או לרכוש החברה באתר, בכל מקרה של  מפעילה .12.6

 נזק, אובדן או פגיעה לרכוש החברה ו/או לעבודות. 

אם תתבע החברה ע"י רשות מוסמכת לשלם קנס ו/או למלא התחייבויות הקשורות בביצוע העבודות, ו/או הפרת   .12.7

אחראי לכך והוא מתחייב לפצות את    מפעילאלו מן החובות המוטלות על מבצע העבודות עפ"י כל דין, יהיה ה

הוצאותיה   לרבות  כך,  עקב  לה  שתיגרם  עקיפה  ובין  ישירה  בין  הוצאה  ו/או  נזק  כל  בגין  ולשפותה  החברה 

 המשפטיות. 
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מתחייב למסור הודעה מיידית לחברה על כל תאונה ועל כל נזק הנגרם לרכוש ו/או אדם. אין בהודעה זו    מפעילה .12.8

 כדי לפטור אותו מאחריות עפ"י חוזה זה ועל פי כל דין. 

 . מתחייב לדווח על כל תאונת עבודה לכל הגורמים והרשויות המתאימות, לפי הדין מפעילה        

 

 הסבת זכויות וקבלני משנה  .13
 

ואינו רשאי להעסיק    קבלן ה .13.1 זה  לפי הסכם  כולן או חלקן,  זכויותיו,  אינו רשאי לשעבד, להסב או להמחות את 

 . קבלני משנה כלשהם בביצוע השירותים כולם או חלקם מבלי שתקבל לכך אישור מראש ובכתב של קצא"א

בכפוף לשיקול דעתה הבלעדי  חוזהרשאית להסב  תהיה  החברה   .13.2 כולו או בחלקו,  צורך בקבלת אישור    זה,  ללא 

 .  כלשהו מהספק או מצד ג' כלשהו

 מפעיל הפרות החוזה מצד ה .14

  -8.1,  7.4  -7.2  ,6.3  ,5,  4  במבוא לחוזה זה וכן הוראות סעיפים  מפעילהצדדים מסכימים כי הצהרות ה .14.1

הם  ע  18.3,  18.1,  13.1,  12.8  -12.5,  12.3,  12.1,  11,  10,  9,  8.5 זה  בחוזה  שבהם  המשנה  סעיפי  כל  ל 

 מעיקרי החוזה והפרתן תחשב כהפרה יסודית של תנאי החוזה. 

את הביצוע השוטף של העבודות לפי תנאי    מפעילמבלי לפגוע באמור לעיל, מוסכם בזה כי אם יפסיק ה .14.2

  מפעיל חוזה זה, ו/או יפשוט את הרגל ו/או אם ימונה כונס נכסים על רכושו, ע"י בית משפט ו/או אם ה

אינו תואם את דרישות החברה    שירותלא ימלא התחייבויותיו עפ"י תנאי חוזה זה ו/או יתברר שטיב ה

שיקול   פי  על  רשאית,  החברה  מן המקרים האלה, תהיה  בכל אחד  לתנאי החברה,  אינו בהתאם  ו/או 

יפסיק מיד את ביצוע    מפעיל , להפסיק את כל העבודות והמפעילדעתה הבלעדי, להוציא הוראה בכתב ל

לפנות    מפעילבמקרה כזה ידאג ההחברה.  העבודות ולא ימשיך בהן אלא לאחר קבלת הוראה בכתב מ

 את העובדים ו/או המורשים מטעמו מן האתר וכן את כל הציוד שלו. 

ל .14.3 העבודות  ביצוע  למסור  רשאית  החברה  תהיה  לעיל,  כאמור  העבודה  וה  מפעילהופסקה    מפעיל אחר, 

כתוצאה מהפסקת   שנגרמו  הכלל  מן  יוצא  בלי  וההוצאות  ההפסדים  כל  לחברה את  לשלם  חייב  יהיה 

 אחר ומבלי שתהיה לו כל טענה ו/או דרישה ו/או השגה בעניין.    מפעילביצוע העבודות ומסירתן ל

ההוצאות   .14.4 ההפסדים,  כל  את  לנכות  ו/או  לקזז  הבלעדי,  דעתה  שיקול  פי  על  רשאית,  תהיה  החברה 

ל ממנה  המגיעים  הסכומים  מכל  האמורים  רשאית    מפעילוהסכומים  החברה  תהיה  כן  זה,  חוזה  לפי 

נתן במעמד חתימת החוזה, או משניהם, וכן תהיה    מפעיללקזז ו/או לנכות סכומים אלה מהערבות שה

רשאית לחלט את הערבות לטובתה, על חשבון נזקיה והוצאותיה, אף בטרם קיבלה אומדן מדויק של  

 אלה, וזאת מבלי לפגוע בכל אמצעי משפטי אחר, אשר החברה יכולה לנקוט בו. 

את החוזה הפרה    מפעילמבלי לפגוע בכלליות האמור לעיל, מסכימים הצדדים כי בכל מקרה בו יפר ה .14.5

ומוסכם   קבוע  פיצוי  לחברה  לשלם  חייב  יהיה  שליסודית  בגובה  "הפיצוי  )להלן  ₪    200,000  מראש 

   ( וזאת מבלי לפגוע בכל סעד אחר השמור לחברה על פי הוראות חוזה זה ו/או על פי כל דין.המוסכם"

לפי   .14.6 בין  לחברה  השמור  אחר  סעד  בכל  לפגוע  בא  אינו  הקבוע  המוסכם  הפיצוי  כי  מסכימים  הצדדים 

 הוראות חוזה זה ובין לפי הוראות כל דין. 

 

 התקשרות  תקופת ה .15

 (. תקופת ההסכםחודשים בלבד, מיום _______ ועד  __________ )להלן:  12הסכם זה הוא לתקופה של  .15.1

 שנים נוספות וזאת    4לחברה תהיה האופציה לחדש את ההתקשרות כל שנה וזאת במהלך תקופה של  .15.2
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        בכל עת על במחירים הנקובים בהצעת המחיר, כאשר לחברה שמורה הזכות הבלעדית להודיע לזוכה 

 שלא לחדש את ההתקשרות )לשנה או לתקופה קצרה יותר(.  החלטתה 

 לסיים ההתקשרות בכל עת ומבלי שתצטרך לתת נימוק או  הזכות  מבלי לגרוע מן האמור לעיל, לחברה תהיה   .15.3

 ימים מראש לקבלן.    20הסבר כלשהו לקבלן וזאת בכפוף למתן הודעה מוקדמת בת   

   לסכום כלשהו מהחברה לרבות פיצויים, או , או מי מטעמו, זכה את הקבלןתלא   ,סקת הסכם זההפ .15.4

 תשלומים אחרים כלשהם.  

 

 התמורה .16

ובהתאם  התמורה   .16.1 המפעיל  ע"י  בפועל  שיסופקו  המוצרים  לכמות  בהתאם  ותשולם  תיקבע  הסופית 

המופיעים בנספח ג' ונספח  מחירים  לתחושב בהתאם     התמורהלמספר הסועדים בכל ארוחת צהריים.  

בין  ולגבי    להזמנה ו'   בתיאום  ייקבעו המחירים  הנ"ל,  בנספחים  כלולים  שלא  לספק  שירותים  החברה 

   ."(התמורה)להלן: "בכפוף לאמור בהסכם זה 

ו/או   .16.2 חוק  פי  על  שינוי  יחול  כלשהו אשר במסגרתו  אם  דין  ו/או  צווי הרחבה  ו/או  קיבוציים  הסכמים 

סוציאליים   תנאים  ו/או  העבודה  שכר  עלויות  את  שיגדיל  עבודה"  שעת  "ערך  מרכיבי  רכיב  יעודכן 

ה ישלם  העבודה,  משרד  במחשבון  שיפורסם  וכפי  העובדים,  העסקת  עם  בקשר  זכויות    מפעיל כלשהם 

אלה לעובדיו והתמורה תעודכן בהתאם וזאת ממועד השינוי ואילך. שינוי לעניין סעיף זה משמע שינוי  

 . בתנאים הנ"ל לעומת הקבוע במועד חתימת הסכם זה

 

נמוך  להסרת ספק,   .16.3 יהא  זה  אם כתוצאה משינוי בשכר המינימום השכר שנקבע לעובדים עפ"י הסכם 

המינימום   שכר  מעדכון  כמתחייב  עליהם  חל  שהשינוי  העובדים  שכר  יעודכן  החדש,  המינימום  משכר 

שעת   מחיר  כל  על  יחול  המינימום  שכר  העלאת  שיעור  בהתאם.  תעודכן  אלה  עובדים  לגבי  והתמורה 

 . משמרת ולא רק על משכורת העובד

כל  ב .16.4 הראשית  יגיש  קלנדרי,  כחוקלחברה    מפעילחודש  מס  השירותיםחשבונית  בעבור    והמוצרים   , 

יצורפו   לחשבונית  הקודם.  בחודש  המוצריםשסיפק  אספקת  טפסי  כרטיסי    כל  הדפסת  דוחות  וכן 

 .  ו/או כל דיווח אחר שיתבקש לתת ע"י החברה  עובדים בארוחות הצהריים

 , בכפוף לאישורה על ידי החברה. ימים מיום קבלתה  30 בתנאי שוטף +החשבונית תשולם  .16.5

 לה לפי חוזה זה.   לחברה שמורה הזכות לקזז מתוך התמורה כל חוב המגיע .16.6

 התחשבנות  .17
 
והחברה   .17.1 בין  המפעיל  הפרשים  על  עובד,  כל  לגבי  לפחות,  לרבעון  אחת  התחשבנות,  ביניהם  יערכו 

מזכה   אירועי  תלוי  שכר  רכיב  בעד  בפועל  המגיעים  הסכומים  ובין  עובד  כל  בעד  ששולמו  הסכומים 
 לעיל. כהגדרתו בתקנות ערך שעה, ובהתאם לאמור 

 
 

שבתוספת  תחול  ההתחשבנות   מזכה  אירוע  תלויי  רכיבים  עבור  רק  וזאת  מזכה,  אירוע  תלויי  שכר  רכיבי  בגין 
לרגל   חופשה  נישואין;  לרגל  חופשה  זיכרון;  יום  בחירות;  )יום  השנייה  בתוספת  כלולים  אינם  אשר  השלישית 
מילואים,   ימי  בגין  לקצבה  גמל  לקופת  הפרשות  אבל;,  ימי  בת;  או  בן  הולדת  לרגל  חופשה  בת;  או  בן  נישואי 

 תקופת לידה והורות ושמירת הריון; החזר הוצאות נסיעה; תשלום לקופת גמל בעד הוצאות נסיעה(. 
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 ופיצוי מוסכם  , עיכבוןקיזוז .18

ההוצאות   .18.1 ההפסדים,  כל  את  לנכות  ו/או  לקזז  הבלעדי,  דעתה  שיקול  פי  על  רשאית,  תהיה  החברה 

והסכומים האמורים מכל הסכומים המגיעים ממנה לקבלן לפי חוזה זה, כן תהיה החברה רשאית לקזז  

סכומים אלה מהערבות שהקבלן נתן במעמד חתימת החוזה, או משניהם, וכן תהיה רשאית    ו/או לנכות

אלה,   של  מדויק  אומדן  קיבלה  בטרם  אף  והוצאותיה,  נזקיה  חשבון  על  לטובתה,  הערבות  את  לחלט 

 וזאת מבלי לפגוע בכל אמצעי משפטי אחר, אשר החברה יכולה לנקוט בו.

 .החברהשל  העל פי כל דין על רכוש  ובזאת על כל זכות לעכבון הנתונה ל מוותרמפעיל ה .18.2

 

 לקיום החוזה  בות ער .19

כנספח  במעמד חתימת החוזה יפקיד הקבלן בידי החברה ערבות בנקאית אוטונומית לפי הנוסח המצ"ב   .19.1

יום מעבר למועד המשוער של גמר בצוע העבודות    60בצוע העבודות וכן לתקופה של    לתקופת  ' לחוזהח

  ₪ להבטחת בצוע העבודות בהתאם למפרטים ולקיום כל תנאי החוזה על ידי הקבלן   200,000בסך של  

. )לרבות ומבלי לגרוע מהאמור קיום חיובי המפעיל על פי דיני העבודה כלפי עובדיו המוצבים בחברה(

ההוצאות בקשר למתן הערבות יחולו על הקבלן. הערבות תוחזר לקבלן עם סיום העבודות ע"י החברה  

 . ואישור החשבון הסופי ע"י החברה

חובותיו   .19.2 את  ימלא  לא  הקבלן  אם  חלקה  או  הערבות  את  לחלט  רשאית  תהא  לפי  החברה  חלקן  או 

על  הוראות   יהיה  החברה,  ע"י  זה  הסכם  בוטל  ולא  לעיל  כאמור  חלקה  או  הערבות  חולטה  ההסכם. 

 הקבלן להפקיד ערבות נוספת בגובה הסכום האמור.   

 הערבות תעמוד בתוקף למשך כל תקופת ההתקשרות. בכל מקרה של הארכת תקופת ההתקשרות, יהיה      .19.3

          חייב להאריך את תקופת הערבות הארכה מתאימה. לא תוארך הערבות כאמור בסעיף זה, תהא  הקבלן                

 החברה רשאית להודיע לקבלן על הפסקת החוזה.               

כנד .19.4 התחייבויותיו  ביצוע  אי  ו/או  הקבלן  מצד  הפרה  של  מקרה  החברה  בכל  תהא  החוזה,  פי  על  רש 

לחלט את הערבות או את חלקה, על חשבון הוצאות ונזקים שנגרמו לה, כפי שהם מוערכים על  רשאית  

 ידה וזאת אף  בטרם קיבלה אומדן מדויק של אלה. 

או   .19.5 לחברה כלפי הקבלן  הנתון  כדי לגרוע מכל סעד אחר  אין בחילוט הערובה או באי חילוט הערובה, 

 . כלפי כל גורם אחר

 כללי  .20

ומבטל הסכמים קודמים שנחתמו בין הצדדים, ככל שנחתמו, וממצה את כל המוסכם    מפעילהסכם זה   .20.1

ו/או   בין הצדדים למשך תקופת ההסכם. לא תהא נפקות לכל הצעה ו/או הסכם ו/או הבנה ו/או מצג 

עובר   הצדדים  בין  היו  אם  היו,  אשר  ככל  במשתמע,  ו/או  במפורש  פה,  בעל  ובין  בכתב  בין  הבחנה 

 לחתימת הסכם זה.  

 הצדדים מסכימים כי הדרך למשלוח הודעות ביניהם תהיה באחד מהאופנים הבאים:  .20.2

 ימי עסקים ממועד שיגורו. 3ייחשב כמגיע לתעודתו   -דואר רשום  .20.2.1

 תחשב שהגיעה לתעודתה עם אישור המסירה.  -מסירה אישית  .20.2.2

 ייחשב שהגיע לתעודתו עם אישור קבלתו בדוא"ל חוזר.  -דוא"ל  .20.2.3
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 כתובות הצדדים המחייבות הן: .20.3

 78101אשקלון  801ת.ד.   - החברה

 ................................................   -  מפעילה

 הצדדים יהיו רשאים להודיע האחד לרעהו על שינוי בכתובותיהם המופיעות לעיל.  .20.4

הסכמת החברה לחרוג מתנאי חוזה זה במקרה מסוים, או הנחה, או דחייה שניתנה לספק, לא ישמשו   .20.5

 תקדים ולא ילמדו מהן גזרה שווה למקרה אחר. 

בכתב   .20.6 נעשו  כן  אם  אלא  תוקף,  חסרי  יהיו  בו  אחר  שינוי  וכל  זה  בחוזה  הנקובים  במועדים  שינוי  כל 

 ונחתמו על ידי נציגיהם המוסמכים של הצדדים.

 

ישראל.   מדינת  חוקי  פי  על  ויוסדר  יפורש  הצדדים,  ידי  על  וקיומו  זה  לנושאים  הסכם  הקשור  בכל  השיפוט  סמכות 

והעניינים הנוגעים לחוזה או ההזמנה או הקשורים אליהם תוקנה באופן בלעדי לבתי המשפט האזרחי המוסמך במחוז  

 דרום.

 

 

 ,  ................חוזה מתאריך 

 

 ולראיה באו על החתום:

 

 החברה )קצא"א( 

 

      חתימה     נהל ומ  משאבי אנוש, סמנכ"ל  אייל פרי

 

      חתימה     , סמנכ"ל כספים וכלכלה עמית שקד

 

 

 מפעיל ה

 

     חתימה וחותמת     שם פרטי     שם משפחה  

 

     חתימה וחותמת     שם פרטי     שם משפחה  
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 הינו תאגיד  מפעילשהבמידה 

 
 אישור עו"ד: 

 
                         ת.ז.                    מאשר כי מר/גב'       כתובת     מ.ר.    אני עו"ד  

להתחייב              אשר חתמ/ו על חוזה זה בשם חב'                 ת.ז.                         ומר/גב'   רשאי/ם 

 בשם החברה וחתימתו/ם בצירוף חותמת החברה מחייבת את החברה לכל דבר ועניין. 

 

 

              

 חתימה + חותמת          תאריך 
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 לחוזה ' בנספח 
 

 בע"מ  אירופה אסיהחברת קו צינור   אל:
 
 

      :מאת
 
 

   נספח לחוזה
 

 מכלל אשקלוןבשירותי הסעדה נשוא העבודה : 

 
 

 אישור עמידה בדרישות בטיחות
 
 
 

 הנני מאשר בזאת כי בעבודתי בחברת קו צינור אילת אשקלון בע"מ עפ"י החוזה המצוין לעיל:

 

 כל תקנות הבטיחות עפ"י כל דין במדינת ישראל ידועות ומוכרות לי ואני פועל על פיהן. .1

 ידוע לי כי אני עובד במתקן דלק בו קיימות הוראות בטיחות נוספות ומחייבות.   .2

 הנני מתחייב לעבוד על פיהן ולהישמע להוראות ממונה הבטיחות של המכלל או נציגו באתר העבודה. 

ידוע לי שעפ"י פקודת הבטיחות בעבודה חלה עלי החובה לדווח למפקח עבודה אזורי הפרטים הנדרשים בפקודה  .3

 בתוך שבעה ימים ממועד התחלת העבודה באתר. 

הנדסי אותו אני מפעיל באתר חברת קו צינור אילת אשקלון בע"מ עומד בכל דרישות הבטיחות  -כל הציוד המכאני .4

 על פי כל דין. הציוד נבדק ע"י בודק מוסמך מטעם משרד התמ"ת ועמד בבדיקה. 

רפואית  .5 בדיקה  המחייבים  בנושאים  בע"מ  אשקלון  אילת  צינור  קו  חברת  באתר  ידי  על  המועסקים  העובדים  כל 

 תקופתית אכן עברו בדיקות כנדרש עפ"י התקנות המתאימות לכל נושא, והם כשירים לביצוע העבודה כנדרש. 

    הוא:   כנדרש בפקודת הבטיחותמנהל העבודה לחוזה זה  .6

 ______    ת.ז.מס' 

     כתובת:  

     תאריך:  

              

 ( מפעיל)חתימת וחותמת ה                                                 
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 לחוזה ' גנספח 
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 ברוך בואך למכלל ונמל הנפט אשקלון . 

 במתחם קצא"א אשקלון קיימים מספר סיכונים הכוללים בין היתר:  .1

 של חומרים כגון: דלק גולמי, תזקיקים, גפ"מ וגז טבעי. – סכנת דלקות ונפיצות .א.1

 של החומר כלור הנמצא במתקן מקורות הסמוך ומרקפטן.  -סכנת רעילות .ב.1

 ממקורות מתח עליון ומתח גבוה.  – סכנת התחשמלות .ג.1

 .סכנת מכונות המופעלות מרחוק .ד.1

 במהלך כל שהותך בתוך מתחם מכלל ונמל הנפט אשקלון.   לפיכך הינך מתבקש לציית להנחיות הבאות .2

כל העבודה תבוצע בכפוף להנחיות והוראות הבטיחות המצורפות . אין לבצע כל עבודה שאינה עבודת מטבח / חדר   .3
. אין להכנס לכל אזור מעבר לאזור המטבח חדר אוכל ללא אישור  אוכל ללא אישור ממונה בטיחות של המכלל 

 ממונה בטיחות של המכלל . 

 קמ"ש )ובהתאם לשילוט בשטח(.  50מהירות הנסיעה המותרת במתקן היא עד   .א.3

נל .ב.3 או  מבקרים  הסעות  המכלל.  לשער  בכניסה  הוצהרו  לא  אשר  נוסעים  להסיע  מוחלט  איסור  תעשה  וחל  וים 
 בכפוף להוראות הביטחון. 

 אין לרדת מדרכים סלולות ללא אישור מראש, ואין לחסום דרכי גישה ומעבר.  .ג.3

 כיוון החניה של כלי הרכב הוא בכיוון הנסיעה.  .ד.3

 חל איסור מוחלט לקבל ו/או להכניס /להוציא סחורה משטח המכלל ללא אישור מנהל מכלל או קב"ט המכלל.  .ה.3

 חל איסור לעשן ו/או להבעיר אש בתחומי המכלל, למעט במקומות שאושרו לכך.  .ו.3

 חל איסור להפעיל טלפונים סלולריים ו/או כל מכשיר חשמלי )השימוש מותר ברכבים ובאזור המשרדים והנמל(. .ז.3

 חל איסור לנוע ברגל בשטח המכלל ללא כובע מגן )למעט  בדרך לחדר האוכל ובאזור המשרדים(.  .ח.3

 הכניסה עם נשק / חומרי נפץ/ אסורה )מותנה בקבלת אישור מוקדם וקבלת תדרוך(.  .ט.3

להתחבר         .י.3 ואין  למכלל,  החברה  מחשבי  אל  להתחברות  אמצעי  כל  או  תקליטורים  ניידים,  מחשבים  להכניס  אין 
 למערכת המחשבים ללא אישור.

 חל איסור לצלם במרחב המכלל הנמל והמזח ללא אישור מוקדם וקבלת תדריך.  .יא.3

 או כל  תעודה קבועה במהלך כל השהייה בתחום המכלל. מפעיל חובה לענוד תג מבקר/ .יב.3

 לחוות המכלים, חוות הגפ"מ והתזקיקים, תחנת גז טבעי וכלי השייט ללא אישור מראש.  סחל איסור להיכנ  .יג.3

להדרכת   .יד.3 תחליף  מהווה  אינו  זה  )דף  הבטיחות  מהנדס  ע"י  בטיחות  הדרכת  לעבור  יש  במכלל  עבודה  כל  לפני 
 בטיחות(. 

לפני כל כניסה ויציאה עם כלי שייט ולפני כל פעילות ימית או עבודה במתחם הנמל )היבשתי או הימי( יש לקבל   .טו.3
 תדריך בטיחות על ידי מנהל הנמל או מי שנקבע על ידו 

צפירת "צבע אדום" יש     עבעת אירוע חירום חובה להישמע להוראות הניתנות במערכת כריזה במתקן בהישמ  .טז.3
 להתפנות למקלט/ מיגונית / לפעול ע"פ הנחיות פקע"ר. 

 

 

 וחדר אוכל  מטבחלבטיחות ב הנחיות פרטניות  .1
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 עובדי המטבח ייבדקו בדיקות רפואיות לעובדי מזון פעם בשנה.  .2

 המטבח יהיה מאוורר.  .3

 יש להקפיד שבכל זמן העבודה יהיו מעברים פנויים לכיוון דלת היציאה.  .4

 תעלות ניקוז המים, אם הן קיימות, חייבות להיות מוגנות ברשתות שקועות בגובה פני הרצפה.  .5

למטבח   .6 האחראי  אצל  להימצא  צריכים  החדר  ומפתחות  בשימוש,  איננו  כאשר  נעול  להיות  חייב  המטבח 
 ובמזכירות.

 ע"י חשמלאי מוסמך וטכנאי גז .   כל הציוד, לרבות המכונות ומערכות החשמל, ייבדקו פעם בשנה לפחות .7

 כלים פגומים העלולים לגרום נזק, יוצאו משימוש.  .8

 אין לאחסן במטבח בקבוקים או כלים המכילים חומר ניקוי או חומר רעלי אחר.  .9

 אין לאחסן במטבח חומרים מתלקחים כגון בנזין ונפט.  .10

 במטבח יימצאו ציוד כיבוי אש וציוד עזרה ראשונה במקום בולט ונוח לגישה, רצוי סמוך לדלת היציאה.  .11

 כל מכונות המטבח ומתקני הבישול חייבים לשאת תו תקן של מכון התקנים הישראלי.  .12
 

  עבודות הדורשות הקפדה מיוחדת .13
 

 חיתוך בסכין ייעשה על קרש המיועד לכך.  .13.1

 כלים שנשברו ייאספו על רסיסיהם במטלית בד ויושלכו לפח האשפה עם המטלית.  .13.2

 יש לשמור על ניקיון הרצפה ולנגב כל רטיבות מיד עם היווצרותה.  .13.3

נ .13.4 חומרי  לערבב  להי אין  )עלולה  בינ יקוי  תגובה  ניווצר  חומרי  עם  לעבוד  להקפיד   . קוי  יהם( 
 בהתאם להוראות היצרן )כפפות , משקפי מגן , נישמית ,בהתאם להנחיות( . 

למנוע   .13.5 כדי  מהמבשל,  המרוחק  הצד  את  תחילה  להרים  יש  רותח  סיר  של  מכסה  בהרמת 
 כוויות מהאדים. 

 את כלי הבישול החמים יש להרים בעזרת מחזיקי סירים או בעזרת מגבת יבשה.  .13.6

 חיתוך ירקות או מזונות אחרים ייעשה על מדף חיתוך, ולא באוויר.  .13.7
 

 מחסן המטבח  .14
הנמוכות,   .14.1 באצטבאות  והגדולים  הכבדים  ולמשקלם:  לגודלם  בהתאם  יאוחסנו  כלים 

 והקטנים והקלים באצטבאות הגבוהות. 

כלי זכוכית יאוחסנו במקום המאובטח מפני נפילתם ובהישג ידה של העובדת. אין להשתמש  .14.2
בכלי זכוכית שבור, אלא יש להשליכו לפח האשפה כשהוא עטוף בבד או בכמה שכבות נייר.  

 כמו כן אין להשתמש בכלי מתכת בעל ציפוי מתקלף. 

 אין לאחסן כלי זכוכית בתוך כלי זכוכית אחרים.  .14.3

באחסנת הסכו"ם יופרד מקומם של הסכינים. סכינים בעלי להב חד במיוחד יימצאו במגרה   .14.4
 מיוחדת. אין לאחסן סכינים כשחודם כלפי מעלה. 

דליקים   .14.5 לחומרים  מזון,  למצרכי  נפרדים:  אחסון  מקומות  שלושה  יהיו  המטבח  במחסן 
ניקוי   ניקוי, וכן לאריזות ריקות. החלק המיועד לאחסון חומרים דליקים וחומרי  ולחומרי 

 ישולט בשלב "זהירות, חומרי ניקוי!" או: "זהירות, חומרי ניקוי וחומרים דליקים!". 

 אחסנת מצרכי מזון )מצרכי המזון יורחקו משאר המצרכים, כדי למנוע סכנת הרעלה(. .14.6

 חומרים שאינם דורשים קירור .14.6.1

האחסנה תיעשה בצמוד לקירות. אם אין מדפים לאחסנה, תותר הערמתם   .14.6.2
 לגובה של חמישה ארגזים, לכל היותר. 

של   .14.6.3 מרווח  יהיה  הרצפה  לבין  חומרים  של  האחסון  מקום  ס"מ,    20בין 
 לפחות. יש אפוא לאחסן ארגזים, שקים וכדומה על גבי משטחי עץ. 

 מקום לח יש לאוורר באופן מיוחד.  .14.6.4

 לא יאוחסנו במחסן חומרים שאינם מוגדרים כחומרי מזון. .14.6.5

 אין לאחסן חומרים שטריותם מוטלת בספק.  .14.6.6

 מצבם של החומרים המאוחסנים ייבדק פעם ביום. .14.6.7

במקום האחסנה יימצא מטפה כיבוי אש, במקום בולט, נוח לגישה וסמוך   .14.6.8
 לדלת היציאה. 
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למחסן .14.6.9 להכניס  א. אין  ותוכנן    :  נשרה  שעטיפתן  שימורים  קופסאות  מזון 
 אינו מזוהה. 

 חומרים הדורשים קירור .14.6.10

וכד'( .14.6.10.1 מים  סוללת  )מקרר,  הקירור  מכשיר  של  תקינותו 
 תיבדק בדיקה תקופתית. 

עם   .14.6.10.2 אזעקה,  פעמון  עם  דלת  שתהיה  חובה  קירור  לחדר 
 מנעול ועם אפשרות פתיחה ואזעקה מבפנים. 

 
 אחסנת חומרי דלק וחומרי ניקוי .15

 חומרי דלק  .15.1

 חומרי דלק יוחזקו בכלים סגורים.  .15.1.1

 ליטר.  20 -אין לאחסן חומרי דלק בכלים בעלי תכולה של למעלה מ  .15.1.2

 על כל כלי האחסון יש להדביק תוויות המסמנות את תוכנם. .15.1.3

בולטים   .15.1.4 שלטים  לתלות  יש  דלק  חומרי  של  האחסון  "זהירות,    –באזור 
 דליק!".

 
 מרי ניקוי חו .15.2

"זהירות,    –חומרי ניקוי יוחזקו בארון סגור, על הארון יודבק שלט אזהרה   .15.2.1
 חומרי ניקוי!" 

 מפתח הארון יימצא בידי האחראית, והיא תדאג שהארון יהיה נעול.  .15.2.2

חומרי הניקוי יהיו באריזתם המקורית, או באריזה שמודבקת עליה תווית   .15.2.3
 המציינת את התוכן באופן ברור ובולט. 

 אחסנת אריזות ריקות  כלי הניקוי יהיו שלמים ומתאימים לתפקידם. .15.2.4

לכל  .15.3 ארגזים,  שמונה  של  ולגובה  וערב  שתי  בצורת  מסודר,  באופן  תיעשה  ארגזים  אחסנת 
 היותר. 

ס"מ, לפחות,    20שקים ריקים, קרטונים, שקיות וכד' יוחזקו במדפים מיוחדים, בגובה של   .15.4
 מעל הרצפה.

 בקבוקים ריקים, צנצנות, כלי זכוכית ופלסטיק יוחזקו בארגזים, בגובה המותניים.  .15.5
 

 ע"י טכנאי גז בהתאם לחוק.  יבדקמתקן גז  –מתקני גז  .16
 בעת הצתת הגז יש להפנות את הפנים מהלהבה.  .16.1
 יש להצית את הגפרור לפני פתיחת ברז הגז.  .16.2
אם צבע הלהבה שונה מן הרגיל, או הגז משמיע זמזום או מפיץ ריח יש לכבות את הלהבה,   .16.3

 לסגור את הברז הראשי ולהזמין ביקורת תקינות על ידי טכנאי גז מוסמך מטעם חברת הגז. 
 יש לכבות את הגפרור מיד עם הדלקת הגז ולהניח אותו בכלי המיועד לכך.  .16.4
 כבה הגפרור בטרם הוצת הגז, יש לסגור מיד את הברז.  .16.5
 אלקטרי בלבד. -את האש בכירת הגז יש להצית בגפרורים או במצית פיזו  .16.6
 אין להושיט יד מעל ללהבת הגז. .16.7
 לפני הסרת הכלי מהכיריים יש לכבות את הגז.  .16.8
יש לסגור את ברז הביטחון של הגז בגמר העבודה. לכל מערכת גז יהיה, נוסף לברז ההפעלה,   .16.9

 ביטחון. למטבח יהיה ברז ראשי לכל מערכת הגז.גם ברז 
 את מכלי הגז יש לאחסן מחוץ למבנה, בארון נעול ומאוורר. .16.10

 כלי חשמל  .17

בכל מקרה של קלקול כלי חשמל יש לפנות לחשמלאי מורשה בלבד. אין לבצע תיקונים בכלי   .17.1
 חשמל או במכשירי חשמל אלא על ידי חשמלאי מורה. 

 אין להשתמש בציוד חשמלי פגום.  .17.2

 אין לגעת בכלי חשמלי המחובר לתקע בידיים רטובות או כאשר הרצפה רטובה.  .17.3

 יש לחבר תחילה את חוט החשמל למכשיר, ורק אחרי כן להכניסו לשקע.  .17.4

 לאחר גמר השימוש בכלי חשמלי יש לסגור את המפסק הראשי. .17.5

 ניקוי המכשיר ייעשה אך ורק לאחר ניתוקו ממקור הזרם. .17.6

 אין לעמוד במקום רטוב או לח בעת השימוש בכלי או במכשיר המחובר לזרם החשמל. .17.7
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יווצר מכשול לתנועה במטבח. כמו כן יש להימנע  יאין לאפשר העברת כבלי החשמל באופן ש  .17.8
 מהעברת כבלי חשמל במקומות שבהם יש חשש שהבידוד של הכבלים ייפגע. 

 במקרה של פגיעה על ידי מכת חשמל יש לנתק מיד את הזרם. .17.9

 כלי החשמל יהיו בעלי בידוד כפול או הארקה, או מוזנים דרך ממסר פחת.  .17.10
 כיבוי אש  .18

 

 ק"ג לפחות.  3בכל מטבח יימצא מטפה כיבוי אש המכיל אבקה במשקל של  .18.1

והעובדות   .18.2 הראשי  החשמל  מפסק  ואת  הראשי  הגז  ברז  את  לסגור  יש  שרפה  של  במקרה 
הכשרה  יעברו  המטבח  עובדי  האש.  מכבי  את  תזעיק  והאחראית  השרפה,  בכיבוי  תתחלנה 

 ותרגול בכיבוי אש ובעזרה ראשונה. 
 יש להרחיק מיד כל חומר העלול להתלקח, כגון מגבות, וילונות וכו'.  .18.3

בשום אופן אין להשתמש במים לכיבוי של דלקה שפרצה כתוצאה מקצר חשמלי או מדלקה   .18.4
 של חומר נוזלי דליק )נפט, שמן וכד'(. 

 שנים.  5 -יש לוודא שהמטפים יעברו בדיקת לחץ למכל פעם ב .18.5

18.6.  
 עזרה ראשונה  .19

 במטבח ימצא ארגז עזרה ראשונה במצב תקין, מצויד על פי דרישות מד"א, נקי ומסודר. .19.1
לתחנת   .19.2 בכך,  צורך  יש  אם  ולהעבירו,  הדרושה  העזרה  את  לו  להגיש  מיד,  לטפל  יש  בנפגע 

 עזרה ראשונה. 
 יש לרשום במקום בולט את אמצעי הקשר לתחנת העזרה הראשונה הקרובה ביותר.  .19.3

 הפעלת מכונות .20

 מכונות יופעלו על פי הנחיות היצרן .   .20.1

 מכונות יופעלו רק ע"י מי שעבר הדרכה והסמכה להפעלתן . .20.2
 לא תופעל במטבח מכונה שמערכת ההנעה שלה אינה מוגנת.  .20.3

 לפני הפעלת מכונה יש לוודא, שתנועתה ותנודתה לא יפגעו בחפצים או בכלים.  .20.4
ורק כאשר   .20.5 יש להפעיל אך  ידית ההפעלה  ו  המכונה במצב תקין  –מכונות המונעות בחשמל 

 מוגנת במעטפה מבודדת או כפתור ההפעלה עשוי מחומר מבודד. 
האוורור   .20.6 בפתחי  לכלוך  והצטברות  באוויר,  מקוררים  החשמל  ממנועי  חלק  כי  לזכור,  יש 

פעם   יבשה  במברשת  חשמל  מנועי  לנקות  אפוא  יש  ולשרפה.  המנוע  לחימום  לגרום  עלולה 
 בשלושה חודשים, כאשר מוביל הזרם )התקע( מנותק ממקור הזרם )השקע(.

זרם   .20.7 ממקור  מנותקות  המכונות  כאשר  תתבצע  כאלה  במכונות  ניקוי  פעולת  ידי    –כל  על 
ניתוק התקע מן השקע או על ידי ניתוק המפסק הראשי, נעילתו או שילוט בשלט מתאים: 

 "זהירות, אסור להפעיל! מטפלים במכונה!" 

כאשר  .20.8 החוט(,  ידי משיכת  על  )לא  לכך  ורק במקום המיועד  אך  ייעשה  ניתוק קשר חשמלי 
 הידיים והמקום שעומדים עליו יבשים. 

אסור להוליך כבל הזנה חשמלי למכונות המטבח, על הרצפה או לאורך הקירות, בגובה של   .20.9
 סירי הבישול 

 מכונת קילוף  .21

 יש להפעיל את המכונה בהתאם להוראות היצרן.  .21.1

 יש להתניע את המכונה רק לאחר פתיחת ברז המים.  .21.2

הוצאת החומר תיעשה על ידי הרמת הידית של פתח היציאה. אין לנסות להוציא חומר בכל  .21.3
 דרך אחרת כשהמנוע עובד. 

יש   .21.4 נגיעה בחלקי המתכת של המכונה.  כדי פעולת המנוע תיעשה ללא  שטיפת המכונה תוך 
 לזכור, שבמכונה זו נעשות רוב הפעולות תוך כדי תנועה, ודבר זה מחייב ערנות יתר. 

 מכונת טחינה  .22

 המכונה תוצב על בסיס יציב ותהודק אליו היטב.  .22.1

 לפני תחילת העבודה יש לוודא, שברדיוס סיבוב הידית לא יימצאו חפצים העלולים להיפגע. .22.2

 אין לדחוס חומר אל פי המטחנה אלא בעזרת אבזר עזר מיוחד המיועד לכך.  .22.3

במקרה שנטחן חומר קשה, יש לבדוק מדי פעם את שיני סכין הטחינה ולוודא שלא יישארו   .22.4
 בעיסה שברי מתכת. 
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 מטחנה חשמלית  .23

 פעולות ההרכבה, האחזקה והשימון תיעשינה כאשר המכונה מנותקת ממקור הזרם.  .23.1
לבעל   .23.2 התיקון  מלאכת  את  למסור  יש  אלא  במטחנה,  קלקולים  עצמי  בתיקון  לתקן  אין 

 מקצוע. 
 יש להפעיל את המכונה בהתאם להוראות היצרן.  .23.3
במקרה   .23.4 לכך.  המיועד  אבזר  בעזרת  ורק  אך  אלא  ביד,  המטחנה  תוך  אל  חומר  לדחוק  אין 

שנטחן חומר קשה יש לבדוק מדי פעם את שיני סכין הטחינה ולוודא שלא יישארו בעיסה  
 שברי מתכת. 

 מכונה לחיתוך ירקות.  .24

 כל פעולות ההרכבה, האחזקה והשימון תיעשינה כאשר המכונה מנותקת ממקור הזרם. .24.1

 הרכבת החלקים תיעשה בהתאם לסוג הירקות ולהוראות היצרן.  .24.2

במקרה של הפסקה בתהליך החיתוך, כאשר המכונה נעצרת עקב סתימה פנימית, יש לנתק   .24.3
 מיד את מקור הזרם, ורק אחרי כן לעשות לביטול גורם ההפרעה.

 מערבל .25

בגובה   .25.1 והעמדתו  הסיר  מילוי  הדרושים,  החלקים  קביעת  לאחר  רק  יותנע  המערבל  מנוע 
 הדרוש. 

 אין להכניס את הידיים אל סיר המערבל, אף אם המצמד מנותק.  .25.2

את   .25.3 לפרק  כך  אחר  ורק  המצמד  את  לשחרר  המנוע,  פעולת  את  להפסיק  יש  הפעולה  בגמר 
 החלקים. 

 יש לוודא שההרכבה נעשתה כהלכה, כדי שלא יתעופף חלק. .25.4
 מכונת יד לחיתוך לחם  .26

 יש להעדיף קניית לחם פרוס.  .26.1

הוא   .26.2 ברפיונו  כי  מהודק,  יהיה  הסכין  שציר  חשוב,  במיוחד  תקין.  במצב  להיות  המכונה  על 
 עלול להשתחרר ולפגוע במפעיל. 

את   .26.3 להזין  ייאסר  מיוחד.  לחצן  באמצעות  תיעשינה  לחיתוך  הלחם  ודחיפת  המכונה  הזנת 
 המכונה בידיים. 

 ניקוי ושימון המכונה ייעשו כאשר ידית הסכין סגורה.  .26.4

 אסור להפעיל מכונה ללא התקן שיאפשר לה לפעול רק בתנאי שהמכסה סגור.  .26.5
 מכונה חשמלית לחיתוך לחם .27

 יש להעדיף מכונה שבה סכיני החיתוך מוגנים דרך מוביל מיוחד.  .27.1

 הרכבה, פירוק וטיפול יבוצעו אך ורק כאשר המכונה דוממת ומנותקת ממקור הזרם.  .27.2

 הזנת המכונה חייבת להיעשות אך ורק באמצעות הלחצן.  .27.3

 אין לחתוך לחם בעודנו חם, ואין לדחוס שתי כיכרות בפעם אחת. .27.4

סכיני   .27.5 של  האחורי  מצדם  גם  להישמר  יש  האחורי  מצדם  גלויים  הסכינים  שבה  במכונה 
 החיתוך. אין לסלק פירורי לחם בעת פעולת המכונה. 

 תנור אפייה  .28

 לפני ניקוי התנור יש לנתק את מקור הזרם.  .28.1

 יש לנקות את התנור רק לאחר שהוא התקרר.  .28.2

 אין לשפוך מים קרים אל תוך התנור בעודנו חם. .28.3

 בעת ניקוי התנור יש להימנע מהרטבת החלקים החשמליים. .28.4

הגנה או  -כל פתיחה של התנור בעת האפייה או הוצאת תבניות ממנו תיעשה בעזרת כריות .28.5
 בעזרת כפפות. 

 דלתות התנורים תהיינה דלתות קפיציות.  .28.6
 חדר האוכל  .29

 רצפת חדר האוכל תהיה נקייה ויבשה. .29.1

 נשפך נוזל או חומר אחר בשעת הארוחה יש לנקות מיד את המקום.  .29.2

 האוכל יוגש רק על שולחנות נקיים.  .29.3

 פתחי חדר אוכל והמעברים ישמרו חופשיים למקרה חרום . .29.4
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 ביגוד והנעלה .30

סגורות.   .30.1 נעליים  ולנעול  כיסוי ראש  ללבוש חלוק, לחבוש  עובד מטבח חייב  בשעות העבודה 
 חשוב שסוליית הנעל תהיה מסוג המונע החלקה. 

העובד ילבש בגדי עבודה נקיים, לא מומלץ ללבוש בגדים העשויים מחומרים סינתטיים, שכן   .30.2
 הם עלולים להידלק בקלות. 

אסור להחזיק בבגדי העבודה חפצים מתכתיים חדים, ובעיקר לא סיכות או מחטים, סכינים   .30.3
 או מזלגות. 

בגדי העבודה, ובעיקר שרוולי החולצה, יהיו חפותים והדוקים, או מופשלים כלפי מעלה, כדי   .30.4
 שלא ייתפסו במכונות המטבח.

 הממונה על המטבח חייב להקפיד על ההיגיינה האישית של העובדים .  .30.5
 עובדי המטבח יסירו טבעות וצמידים, שכן הם עלולים להיתפס בכלים ובמכשירים. .30.6
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 שהודרכו בנהלי בטיחות  מפעילטופס רישום עובדי  .ח

 מספר חוזה/הזמנת עבודה: ................................ 

 נושא העבודה ומיקומה:............................................... 

 :......................................................................מפעילה

 או מנהל העבודה האחראי:....................................................מס’ ת”ז:.........................  מפעילשם נציג ה

 שם המדריך מטעם קצא”א:........................................................................... 

 תאריך ביצוע ההדרכה:............................. 
 הצהרת העובד 

ונציג ה חב' קצא"א  נציג  ע"י  כפי שנמסרו  בנושאי בטיחות,  נוהלי  מפעילאני מצהיר בזאת שקבלתי הדרכה  , קראתי את 
 הבטיחות בעבודה הנוגעים לעבודתי והם ברורים לי ומקובלים עלי. 

בי   פגיעה  מניעת  לשם  הדרוש  הציוד  בכל  להשתמש  מתחייב  ואני  לבצע  שעלי  בעבודה  הכרוכים  הסיכונים  לי  ידועים 
 ובאחרים וכן בציוד ורכוש באתר וסביבתו, ולנקוט בכל האמצעים הדרושים לביצוע העבודה באופן בטיחותי. 

ה כי  לי  לרכוש,    מפעילידוע  או  לגוף  נזק  כל  בגין  ג',  צד  וכלפי  כלפי  אחראי  להיות  קצא"א  כלפי  התחייב  אותי  המעסיק 
 שייגרם תוך כדי ו/או בעקבות עבודתי.

ידוע לי כי אין קצא"א אחראית כלפי לפיצוי בגין כל נזק שייגרם לי ו/או למי מטעמי בגוף ו/או ברכוש תוך כדי עבודתי  
 ו/או בעקבותיה. 

וקב"ט המכלל, יהווה רשימת שמות האנשים הרשאים להיכנס לאתר    מפעילטופס זה, לאחר אישורו ע"י המדריך נציג ה 
 העבודה. הטופס לא תקף בעבודה בקווי הדלק. 

הנחיות    נמסר טל' נייד מס'  מס' ת.ז. שם פרטי  שם משפחה  סודר  דף 
 לבטיחות במטבח 

 חתימת העובד 

 
 

      

 
 

      

 
 

      

 
 

      

 
 

      

 
 

      

 
 

      

 
 

      

 
 

.............................................        ......................................................           ............................................ 
                                                                             וחתימת המדריך שם                     חתימת קב"ט המכלל       מפעיל שם וחתימת נציג ה

 )לא תקף בעבודות בקווי הדלק(
 



 

 08-6740619פקס.    08-6740669טל.  78101 אשקלון 801ת.ד. 
P.O.B. 801 Ashkelon 78101 ISRAEL, Tel. 972-8-6740614  Fax. 972-8-6740629  

 

 

 עבודההזמנת /לחוזה ייחודיות בטיחות הוראות טופס .ט

 

 מספר חוזה/הזמנת עבודה: .................................... 

 .................... נושא העבודה ומיקומה: ........................................................................................................

 : .................................................................... מפעילה

 או מנהל העבודה האחראי: .............................................. מס' ת.ז. ...............................  מפעילשם נציג ה

 

 ההוראות פרוט .י

 

1) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

2) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

3) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

4) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

5) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

6) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

7) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

8) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

9) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

10) ............................................................................................................................. .......................... 
............................................................................................................................. .......................... 

 

 

 

 ..................... תאריך: .........................  שם: .................................................................. חתימה: .............
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 ' לחוזה דנספח 
    

 
 לכבוד: כל מועמד לעבודה בחברת קו צינור אילת אשקלון/קבלן הזוכה במכרז.

 ג.א.נ, 
 

 למיועד לעבודה/שרות/טיפול במידע של קצא"א   בדיקת בטחון הנדון:  

חייב  .1 קצא"א,  של  בציוד/מידע  עבודה/טיפול  ביצוע  לצורך  ו/או  הדלק,  קווי  קצא"א/רצועת  למתקני  הנכנס  אדם  כל 

לאחד   לפנות  עליך  לפיכך,  בטחון.  בבדיקות  רשימה לעמוד  לו  לשלוח  קצא"א,  של  שם    -מצ"ב -הקבטי"ם  עובדיך:  של 

ספרות(, ולברר עמו אלו שאלונים מתאימים עבור כל עובד, בהתאם לסוג העבודה    9  -פרטי ומשפחה, מספר ת.ז )חייב 

 המבוצעת:

 08-6323390פקס:   08-6376175אמיר חנוכי . טל  -קב"ט -לעבודה במכלל אילת

 . 08-6740209פקס:    08-6740203טל.  - דין פארקב"ט  -לעבודה במכלל אשקלון      
 08-6740664פקס:   08-6740604רפי רביד   -ממונה בטחון  -לעבודה על רצועת קווי הדלק 

כמו כן, מצ"ב אחד השאלונים למילוי. מילוי השאלון, יזרז את ההליך. נא בדוק עם אחד הקבטי"ם לעיל, אם עובדיך  .2

ו/או   פלילי,  רישום  דפי  אלנו,  לצרף לשאלון/לשלוח  אין  לב,  מילוי. שים  לאחר  אלינו  ולהשיבו  אותו  למלא  נדרשים 

 למסור דפי רישום פלילי למי מבין עובדי/מאבטחי קצא"א.

יש להקפיד במילוי כל הסעיפים בכתב ברור וקריא, אחרת נאלץ להחזיר לך את השאלון. בחלק ב' יש לרשום את שם  .3

חובה על המועמד לחתום בחתימת ידו בכל מקום    הקבלן, טלפון ופקס. בסעיפים בהם אין מה לרשום, יש למתוח קו.

יש    –אימות שמות    -חלק ג'    שנדרש לכך, לרשום ת.ז כולל ספרות ביקורת, שם אב וכתובת הרשומה בתעודת הזהות.

 נהיגה.  ןלזהות את המועמד לפי תעודת זהות/רישיו 

יוחזרו לשולח או לא יטופלו כלל.   .4 וכיוצ"ב,  לידיעתכם, שאלונים שיגיעו לא מלאים, לא קריאים או חסרים חתימות 

 אין לשלוח טפסים באי מייל ו/או בפקס המחובר למחשב, טפסים אלו לא יטופלו ולא תימסר הודעה  לשולח.

, בצירוף המילים "שמור" ו "טפסי בדיקה ביטחונית" על גבי המעטפה. יש  במעטפה סגורהאת השאלונים יש למסור   .5

למסור את המעטפה ביד לקב"ט/מאבטח קצא"א או לשלוח במכתב )!!(, לקב"ט המכלל בו מתבצעת העבודה. )קבלנים 

 העובדים על קווי הדלק ברצועה בין אילת לחיפה ישלחו את המעטפות למנב"ט קצא"א לפי הכתובת הרשומה מטה(.

 אנא הקפידו על מילוי ההוראות למען נוכל לסיים הליך זה  במהירות המרבית. .6

 
 בברכה, 

 מח' ביטחון קצא"א
 

 טבלת עובדים ושאלון ר'  -נספח
 : כל חוזה /הזמנת עבודה מטעם קצא"אתפוצה

                                        עובדים בכירים               
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 לכבוד:  קב"ט_______ 
                 

 

 ______________ תאריך_________   e-mailשם הקבלן:_______________  טלפון_______________ פקס/   

 

 

 ספרות  9חייב  –ת.ז  שם משפחה שם פרטי  מס'
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 מסמך זה מכיל מידע המוגן עפ"י חוק הגנת הפרטיות. כל המוסרו שלא כדין עובר עבירה 
  שם הקבלן:  ר -שאלון לבדיקת ביטחון 

  
 

 יש למלא בכתב ברור את חלק א' ולחתום בחלק ב' בנוכחות אדם נוסף, שיוסיף את חתימתו והצהרתו בחלק זה. 
 פרטים אישיים                                      –חלק א' 

 כינוי  שם משפחה  שם האב  שם פרטי

  נוכחי   נוכחי 

 נוסף/קודם  נוסף/קודם 

 
 מצב משפחתי   מספר אישי בצה"ל  מס' זהות קודם/נוסף  מס' זהות 

 זכר        ס.ב ס.ב.

 נקבה     

 רווק/ה               נשוי/אה      

 גרוש/ה               אלמן/ה                               

 
תאריך לידה מלא   דת/לאום

 )יום/חודש/שנה(  
 )במקרה של מספר נתינויות, יש לציין את כולן( אזרחות  תאריך עליה  ארץ לידה 

 ישראל         

 אחר: ______       

 ישראלית                             אחר/ת: _________              

 קודמת: _______             נוספת: _______        

 כתובת נוכחית )הרשומה בתעודת הזהות(: 
 

 טלפון נייד טלפון בעבודה  טלפון בבית  מיקוד  מס' בית  רחוב'  ישוב 
       

 

 פלילי  מידעפרטים והסכמה למסירת  –חלק ב' 

 אני החתום מטה מסכים בזאת כי משטרת ישראל תעביר לגורם המוסמך בקצא"א, מידע פלילי אודותיי לצורך הקבוע בחוק המרשם הפלילי 

 , בהיקף שהוא זכאי לקבלו, על פי החוק. ידוע לי, כי הסכמתי כאמור לעיל, פוטרת את המשטרה ואת מקבל 1981 -ותקנות השבים, התשמ"א

 .  הסכמה זו תהא תקפה במשך כל תקופה בה אבקש להיכנס לעבודה בשטח  י המידע, ממשלוח הודעה אלי בדבר מסירת המידע אודותי

 לראיה באתי על . אני מסכים, וידוע לי, שכל הפרטים שמסרתי בשאלון זה ישמרו במערכת הממוחשבת של בטחון קצא"א קצא"א. 

 : החתום  

          _____________   ______________ 

 * חתימה   תאריך    

 אם המועמד קטין, נדרשת בנוסף גם חתימת הורה/אפוטרופוס. *                                                

 
 _____, מצהיר/ה בזאת כי בדקתי את זהות ממלא/ת השאלון וכי מסמך זה נחתם בנוכחותי :_______שם פרטי ומשפחה אני

 
____________________        ____________________            _________________        _________________ 

 תאריך                        תואר משרת הבודק/ת                 השם המלא של הבודק/ת                 חתימת הבודק/ת     

 )ימולא ע"י קצא"א( –חלק ג' 
הגוף  

 המעסיק 
 היבטי אבטחה  מעמד  הגדרת תפקיד 

 קבוע            ארעי       

 קבלן                           

 אחר:     __________________     

 פיזית                                     

 אבטחת מתקנים               

 תשתית קריטית             

 מידע                     

במסגרת הליך תעסוקתי חתם המועמד/ העובד על הצהרות הבאות:   
________________________________________________________________________________________ 

 
________________                   __________________                _________________                        __________ 

   בודק/תתאריך                                  תואר משרת הבודק/ת                  השם המלא של הבודק/ת                         חתימת ה    
 
 6 -חידוש טופס ר' ל     חידוש טופס ר'.                      
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 אישור עריכת ביטוח  –  לחוזה "הנספח "
 
 

 תאריך.......................                                         
 

 
 ...................  תאריך:

 
 לכבוד

 
 חברות אם  ו/או חברת קו צינור אילת אשקלון בע"מ ו/או חברת קו צינור אירופה אסיה בע"מ ו/או

 . חברות אחות של מי מהחברות כאמור חברות בנות ו/או
 )כל האמורים לעיל יקראו להלן יחדיו: "קצא"א"( 

 78101אשקלון  801ת.ד. 
 
 
 
 

 א.ג.נ., 
ע"ש   הנדון:  ביטוח  עריכת  "  ...............................................אישור  בקשר  המפעיל )להלן:  היתר,  בין  שירותי  עם  "(,  מתן 

 "( השירותים" :)להלן ם נוספיםומוזמניה אורחיעובדיה, , עבור החברה הסעדה
 

"(, ערכנו על  תקופת הביטוחהננו מאשרים בזאת כי החל מיום ....................... ועד ליום ........................ )להלן: "
פי -את הביטוחים המפורטים להלן, כאשר היקף הכיסוי הניתן על פי הביטוחים כאמור אינו נופל מהיקף הכיסוי הניתן על  מפעילשם ה

  :ובכפוף למפורט להלן  2013מהדורה  "ביט "נוסח הפוליסות הידוע כ
 

 פוליסה מס' ...........................................  . 1
פי דין בגין פגיעה גופנית ו/או נזק לרכוש העלול להיגרם לגופו ו/או לרכושו -על מפעיל ביטוח אחריות כלפי צד שלישי המבטח את חבות ה

 מבקריה, לעובדיה, למנהליה, ללחברהבכל הקשור בשירותים, מבלי לגרוע מכלליות האמור במפורש לרבות    םכלשהיישות  של אדם או  
$ לאירוע ובמצטבר על פי הפוליסה. הביטוח כאמור אינו כפוף לכל הגבלה בדבר חבות    1,000,000ולבאים מטעמה, בגבול אחריות של  

, בעלי חיים,  כל דבר מזיק במאכל או משקההרעלה,  הנובעת מאש, התפוצצות, בהלה, כלי הרמה, פריקה וטעינה של כלי רכב, מעליות,  
הביטוח מורחב   לאומי.  לביטוח  תחלוף מצד המוסד  וכן תביעות  ועובדיהם  וכלפי קבלנים קבלני משנה  בגין  חבות  והשבתה,  שביתה 
לשפות את החברה בגין אחריות אשר עלולה להיות מוטלת עליה עקב מעשה ו/או מחדל של המפעיל ו/או של מי מהבאים מטעמו, וזאת  

  בכפוף לסעיף אחריות צולבת לפיו נחשב הביטוח כאילו נערך עבור כל אחד מיחידי המבוטח בנפרד.
 

 פוליסה מס' ...........................................  . 2
ביטוח אחריות מעבידים המבטח את חבות המפעיל כלפי עובדיו בגין פגיעה גופנית ו/או מחלה מקצועית העלולה להיגרם למי מהם תוך 

$ לתובע, לאירוע ובמצטבר על פי הפוליסה. הביטוח אינו כפוף לכל   5,000,000כדי ועקב עבודתם במתן השירותים, בגבול אחריות של  
נוער. הביטוח מורחב לשפות את החברה היה   וכן בדבר העסקת  ורעלים  ובעומק, שעות עבודה, פתיונות  הגבלה בדבר עבודות בגובה 
ונטען לעניין קרות תאונת עבודה ו/או מחלה מקצועית כלשהי כי היא נושאת בחובות מעביד כלשהן כלפי מי מעובדי המפעיל. כמו כן, 
כולל הביטוח כאמור סעיף בדבר ויתור על זכות תחלוף לטובת החברה והבאים מטעמה, אולם הויתור כאמור לא יחול לטובת בן אדם  

  שגרם למקרה הביטוח בזדון.
 

 פוליסה מס' ...........................................  . 3
ביטוח חבות המוצר המבטח חבות בשל תביעה ו/או דרישה שתוגש לראשונה במשך תקופת הביטוח, בגין פגיעה גופנית ו/או נזק לרכוש  
שנגרם עקב מוצרים כלשהם שטופלו ו/או סופקו ע"י המפעיל ו/או מי מטעמו )מבלי לגרוע מכלליות האמור במפורש לרבות מוצרי מזון  

פי הפוליסה. הביטוח מורחב  -$ לאירוע ובמצטבר על 1,000,000"(, בגבול אחריות של המוצריםכלשהם( בכל הקשור בשירותים )להלן: "
של  חבותו  לגרוע מביטוח  וזאת מבלי  למוצרים כאמור,  בכל הקשור  עליה  להיות מוטלת  עלולה  אשר  חבות  בגין  לשפות את החברה 

המוצרים   אספקת  ו/או  השירותים  מתן  תחילת  ממועד  מאוחר  שאינו  למפרע  מועד  כולל  הביטוח  החברה.  כלפי  המוקדם    -המפעיל 
חודשים לאחר תום תוקף הביטוח, בתנאי כי לא נערך על ידי    12מביניהם, )אך לא לפני.....................(. הביטוח כולל תקופת גילוי של  

  זה. סעיףהמפעיל ביטוח חלופי המעניק כיסוי מקביל למתחייב מהאמור ב
 

וכי אנו מוותרים על כל דרישה או טענה בדבר    החברהידי  -הננו מאשרים בזאת כי פוליסות הביטוח הנ"ל קודמות לכל ביטוח הנערך על
רע מזכותה של י, לא תגמפעיל ו/או מי מטעמועל ידי הבתום לב  . כמו כן, אי קיום תנאי הפוליסות והתנאותיהן  החברהשיתוף ביטוחי  

במשך תקופת  ולא יחול בהן שינוי לרעה  לקבלת שיפוי על פי הפוליסות כאמור. בנוסף, הננו מאשרים כי הפוליסות לא תבוטלנה    החברה
בלבד  מפעיל  יום מראש. למען הסר ספק, מובהר כי על ה  60בדואר רשום, לפחות    לחברה  שלחהביטוח, ללא מתן הודעה מוקדמת שתי

 פיהן. -חלה חובת תשלום דמי הביטוח בגין הפוליסות וחובת הנשיאה בהשתתפויות העצמיות על 
 

  ידי האמור לעיל. -אישור זה כפוף לתנאי הפוליסות המקוריות וסייגיהן עד כמה שלא שונו במפורש על

 
 בכבוד רב, 

 
 

 )תפקיד החותם(   )שם החותם(   )חותמת המבטח(  )חתימת המבטח(
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 הצהרת עובד מפעיל –נספח ו' 

 

 אני החתום מטה, ______________________      ___________________ 

 ת.ז.                         שם פרטי ומשפחה     

 מצהיר ומתחייב כדלקמן:

אשלח  מפעיל  "(. ידוע לי כי במסגרת עבודתי אצל המפעילההנני מועסק כעובד של __________________ )להלן " .1

 .החברה לבין  מפעילפי הסכם שבין ה-"(, וזאת על החברה)להלן "בע"מ  אירופה אסיהבחברת קו צינור לבצע עבודות 

 בתשלום שכרי ובמתן תנאי עבודתי האחרים. א בלבד חייבוי הבלעדי וכי הסיקמע ו הינ מפעילידוע לי ואני מסכים כי ה .2

כלפי לכל דבר, לרבות כל    תאחראיתהא  לא    החברהבקשר לעבודתי.    החברהאין לי ולא תהיינה לי כל תביעות כנגד   .3

 נזק שיגרם לי או שאגרום לצד ג' כלשהו.

ל .4 הנוגעים  כלשהו,  מסוג  פרטים,  או  מידע  כל  כי  ומתחייב  מצהיר  הנני  לעיל  האמור  בצורה    ה ולעסקי  חברהלמרות 

ביצוע עבודתי הנ"ל, ישמרו על ו/או עקב  כדי  לידי תוך  יגיעו  ובין בעקיפין, ואשר  בין במישרין  ידי בסודיות  -כלשהי, 

ידי לידיעת כל אדם ו/או גוף אחר, בין במישרין ובין בעקיפין, וזאת הן בתקופה בה -גמורה ומוחלטת ולא יועברו על

וכל להסתמך ת   החברהוהן לאחר סיום ביצוע עבודתי כאמור, ללא הגבלת זמן. ידוע לי כי    מפעילאבצע עבודתי עבור ה

 וכל לתבוע את מימושה ישירות ממני. תעל הצהרה זו וגם 

 הנני מאשר חתימתי על מסמך זה לאחר שקראתי את תוכנו והבנתי את האמור בו.  .5

 

 

_____________________      _____________________ 

 חתימה                  תאריך              
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 רואה חשבוןאישור  -ז'נספח 

 

 מאשר בזאת כמפורט להלן:  ,אני הח"מ___________, רואה חשבון

 

 (. "התקופה"  –אישור זה מתייחס לתקופה שמחודש _________ עד חודש __________ )להלן  .1

__________)להלן   .2 חברת  התקופה,  במהלך  שערכתי  בדיקה  פי  מוצבים מפעיל"ה"  –על  שהיו  לעובדיה  שילמה   )

בחברת   צינור  לעבודה  אסיהקו  אצל חברה"ה"  –)להלן    בע"מ  אירופה  עבודתם  את  שסיימו  לעובדים  לרבות   ,)
)להלן    חברהה עבודתם " העובדים המוצבים"  –במהלך התקופה  בגין  להם  והזכויות שהגיעו  כל התשלומים  (, את 

 מכח חוק, צו הרחבה, הסכם קיבוצי, הסכם אישי או נוהג.  חברהובגין סיום עבודתם אצל ה

שילם במהלך התקופה לעובדים המוצבים, בעד   מפעיללעיל, אני מאשר שה  2מבלי לפגוע בכלליות האמור בסעיף   .3
החזר  מחלה,  דמי  חופשה,  ופדיון  שנתית  חופשה  דמי  יוקר,  תוספות  שכרם,  את  עבודתם,  סיום  ובעד  עבודתם 
הוצאות נסיעה, גמול עבור עבודה שעות נוספות, הפרשות לקרן פנסיה/ביטוח מנהלים, פיצויי פיטורים כנדרש, דמי  

 הודעה מוקדמת, ודמי ביטוח לאומי. 

 . 1987-קיים בתקופה ביחס לעובדים המוצבים את הוראות חוק שכר מינימום, התשמ"ז  מפעילהנני מאשר כי ה .4

הדין,    מפעילה .5 פי  על  לנכותם  חייב  שמעסיק  הסכומים  כל  את  לתעודתם  והעביר  המוצבים  העובדים  משכר  ניכה 
 לרבות מס הכנסה, דמי ביטוח לאומי וביטוח בריאות. 

, שהעתק ממנו  חברהשילם את כל התשלומים הנדרשים ממנו בעד הביטוחים כמפורט בהסכם בינו לבין ה   מפעילה .6
 הועבר לעיוני. 

יאוחר   מפעילה .7 לא  המתאימות  לרשויות  או  לקרנות  הניכויים  את  והעביר  והניכויים  התשלומים  כל  את  ביצע 
 מהמועדים המתחייבים על פי החוק או על פי הדין. 

 אישור זה ניתן על ידי כרואה חשבון לאחר שביצעתי את כל הבדיקות הנדרשות לאימות האמור בו.  .8

 

 

                                  __________________  
 
 

 חתימה                           
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 נוסח ערבות ביצוע   –' לחוזה חנספח 
 

 

 

 בנק……………….

 סניף………………. 

 כתובת…………….. 

 __________ תאריך:           
 לכבוד 

 בע"מ  אירופה אסיהחברת קו צינור  
 801ת.ד. 

 78101אשקלון  
 ג.א.נ.,

 
    ₪  200,000של  ערבות בנקאית מס' ____________ על סך   הנדון:  
   

 
לכם  המבקש" )להלן:_________  לבקשת   שיגיע  או  המגיע  סכום  לתשלום  כלפיכם  בזה  ערבים  מטה  החתומים  אנו   )"

-מכרז פומבי עם בחינה דו  "(, בקשר עם  הערבות  סכום)להלן: "  ________________   מאת המבקש וזאת עד לסכום של

 הסעדה במכלל אשקלון.   שלבית ועם הליך תחרותי נוסף לצורך מתן שירותי

 
ימים מקבלת דרישתכם הראשונה בכתב, מבלי להטיל עליכם את החובה לבסס או   7אנו נשלם את התשלום הנ"ל בתוך  

 לנמק את דרישתכם ומבלי שתהיו חייבים לדרוש את התשלום תחילה מאת המבקש. 

 
ועד בכלל וכל דרישה על פיה חייבת להימסר אלינו בכתובת הנ"ל עד לאותו  ________  ערבות זו תישאר בתוקף  עד ליום  

 יום. לאחר תאריך זה תהא ערבות זו בטלה ומבוטלת. 

 
 ערבות זו אינה ניתנת להעברה או להסבה בכל צורה שהיא.

 
 בכבוד רב,          

 
 

 סניף …………………………… בנק ……………………………

 שם וחתימה ……………………………     
 


